
 389 

 

 

 

 

 

 

 

 

図表一覧 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 390 

 

第 1 章 表 1-1 各州の地域別第 12 学年修了率（2007 年） 

 表 1-2 各州の社会経済的階層別第 12 学年修了率（2007 年） 

 表 1-3 インクルーシブ教育の有効性を判断するための指標 

 表 1-4 オーストラリア各州の教員数（2008 年） 

 表 1-5 分析に使用する報告書とその概要 

 表 1-6 初任教員による教員養成プログラムの評価 

 表 1-7 学校長による教員の力量評価 
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 図 1-3 教員養成課程最終学年の学生の養成内容に対する満足度 

第 2 章 図 2-1 教育訓練芸術省組織図［教育庁を中心として］ 

 図 2-2 クイーンズランド州の地方教育行政区画（2008 年現在） 

 図 2-3 S 校における数学の履修体系 

第 3 章 図 3-1 クイーンズランド州における教員養成機関の統合例 1 

 図 3-2 クイーンズランド州における教員養成機関の統合例 2 

 図 3-3 「教職専門性スタンダード」の構成   

 図 3-4 教員養成プログラムの認定プロセス 

 図 3-5 教員登録機関の組織図 
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 図 3-7 クイーンズランド州における教員採用の流れ 
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 図 4-3 クイーンズランド工科大学の実習報告書（一部） 

 図 4-4 教育実習における連携の枠組み 

 図 4-5 科目の配列 

 図 4-6 各大学のカリキュラムにおける教育実習の配置 

第 5 章 図 5-1 多様性の視点から見た「教職専門性スタンダード」の構成 

 図 5-2 クイーンズランド工科大学のカリキュラム 

 図 5-3 グリフィス大学のカリキュラム 

 図 5-4 ジェームズ・クック大学のカリキュラム 

 図 5-5 多様性の視点から見た教員養成カリキュラムの構成 
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第 2 章 表 2-1 クイーンズランド州の学校・生徒･教員数（2008 年） 

 表 2-2 地方および地区教育行政区と州立学校数（2008 年） 
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