
経
営

的
杜

最
近

会
政
策

の
動
向
に

の　
つ

、㌧

て

二
　
　
神

恭

、
は
　
じ
　
め
　
に

911

　
経
営
的
杜
会
政
策
（
げ
弩
ポ
雲
o
訂
ω
o
蚤
仔
o
－
一
寿
）
の
間
題
を
と
り
上
げ
る
場
合
、
そ
こ
に
は
二
つ
の
視
点
が
み
う
げ
ら
れ
る
よ
う

で
あ
る
。
ま
ず
、
経
営
的
杜
会
政
策
が
一
般
的
杜
会
政
策
の
構
成
部
分
で
あ
る
と
い
う
視
点
か
ら
、
閲
題
が
と
ら
え
ら
れ
、
分
析
が
す
す

め
ら
れ
る
。
シ
エ
ル
ス
キ
ー
に
よ
る
と
、
一
九
二
〇
年
代
に
企
業
家
－
労
働
考
の
戦
線
が
絶
望
的
な
停
滞
状
態
に
お
ち
い
り
、
政
治
に
そ

の
満
足
な
解
決
が
期
待
で
き
な
か
っ
た
と
き
、
経
営
か
ら
す
る
杜
会
的
関
係
の
公
正
た
形
成
に
よ
っ
て
そ
の
解
決
を
は
か
ろ
う
と
し
た
と

こ
ろ
に
、
こ
う
し
た
経
営
的
杜
会
政
策
論
の
う
ま
れ
る
契
機
が
み
い
だ
さ
れ
る
と
い
う
。
つ
ま
り
、
そ
れ
は
社
会
の
構
成
細
胞
た
る
経
営

か
ら
杜
会
秩
序
へ
改
良
的
に
は
た
ら
き
か
け
る
こ
と
が
で
き
る
と
い
う
期
待
、
経
営
共
同
体
（
黒
邑
争
品
①
冒
色
富
争
良
艸
）
か
ら
国
民
秩

序
を
更
新
で
き
る
と
い
う
希
望
を
契
機
と
し
て
登
場
し
た
も
の
だ
と
い
う
の
で
あ
る
。
戦
前
に
お
け
る
経
営
的
杜
会
政
策
の
間
題
提
起
は

じ
つ
は
ほ
と
ん
ど
が
こ
う
し
た
視
点
に
も
と
づ
い
て
い
る
。

　
第
二
の
視
点
は
、
経
営
的
杜
会
政
策
を
経
営
政
策
（
霊
己
争
名
o
犀
戸
ζ
葦
①
冒
争
昌
昌
①
q
岩
o
豪
斤
）
の
範
囲
の
な
か
で
と
ら
え
、
論

及
し
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
こ
れ
が
は
っ
き
り
と
表
面
化
し
た
の
は
戦
後
の
こ
と
で
新
し
い
。
こ
の
場
合
、
経
営
的
杜
会
政
策
は
経
営

目
的
に
と
っ
て
販
売
政
策
や
財
務
政
策
と
同
じ
よ
う
な
価
値
を
有
し
、
同
じ
ょ
う
な
意
義
を
も
つ
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。
こ
う
L
た
経
営

9l1
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的
杜
会
政
策
論
は
、
も
は
や
あ
き
ら
か
に
経
営
学
の
固
有
の
間
題
で
あ
る
。
と
い
っ
て
も
、
間
題
は
そ
れ
ほ
ど
か
ん
た
ん
で
は
た
い
の
で

あ
る
。
ド
イ
ツ
の
揚
合
、
経
営
学
は
主
と
し
て
経
営
経
済
学
と
し
て
科
学
化
が
す
す
め
ら
れ
て
き
た
が
た
め
に
、
そ
の
な
か
で
経
営
的
社

会
政
策
、
と
く
に
経
営
的
杜
会
保
護
の
間
題
を
完
全
た
か
た
ち
で
展
開
す
る
こ
と
は
嬢
魔
せ
ざ
る
を
え
な
か
っ
た
。
経
営
経
済
学
の
選
択

原
理
た
る
収
益
性
や
経
済
性
は
、
従
業
員
福
祉
の
増
進
と
い
う
杜
会
的
保
護
の
目
的
と
対
立
す
る
も
の
と
考
え
ら
れ
、
ま
た
経
営
の
杜
会

関
係
は
経
営
経
済
的
に
接
近
し
え
な
い
も
の
と
考
え
ら
れ
て
い
た
か
ら
で
あ
る
。
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
が
か
つ
て
の
べ
た
よ
う
に
、
　
「
多

く
の
経
営
学
者
は
、
一
般
に
企
業
の
杜
会
政
策
（
1
経
営
的
杜
会
保
護
－
F
）
の
間
題
に
つ
い
て
発
言
す
る
か
ぎ
り
、
あ
た
か
も
自
分

の
地
所
で
な
く
隣
人
の
庭
に
た
っ
て
い
る
か
の
よ
う
に
ひ
か
え
目
に
蓬
巡
し
な
が
ら
も
の
を
い
っ
て
い
る
」
よ
う
な
状
態
が
つ
づ
い
た
の

で
あ
る
が
、
さ
す
が
に
こ
ん
に
ち
で
は
か
よ
う
な
こ
と
は
な
く
た
っ
て
い
る
。
こ
の
小
論
は
西
ド
イ
ツ
を
中
心
と
す
る
こ
う
し
た
意
味
の

経
営
的
杜
会
政
策
の
さ
い
き
ん
の
間
題
と
そ
の
う
ご
き
を
と
ら
え
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
、
経
営
的
杜
会
政
策
を
経
営
政
策
の
範
囲
の
な
か
で
と
り
あ
つ
か
う
場
合
、
そ
れ
が
内
容
的
に
経
営
労
務
の
問
題
と
た
る
こ

と
は
あ
き
ら
か
で
あ
ろ
う
。
し
た
が
っ
て
、
以
下
各
節
に
お
い
て
展
開
さ
れ
る
内
容
は
、
西
ド
イ
ツ
を
中
心
と
す
る
経
営
労
務
の
問
題
の

動
向
を
と
ら
え
よ
う
と
す
る
こ
こ
ろ
み
に
ほ
か
な
ら
な
い
の
で
あ
る
。

12C

二
、
人
事
管
理
か
ら
経
営
的
人
間
指
導
へ

　
経
営
的
杜
会
孜
策
と
は
、
経
営
｝
」
お
け
る
人
問
的
労
働
の
形
成
と
か
か
わ
る
す
べ
て
の
方
策
を
総
称
す
る
も
の
で
あ
る
。
こ
こ
で
用
い

る
「
杜
会
的
」
（
竃
邑
巴
）
と
い
う
こ
と
ぼ
に
か
ん
し
て
は
、
い
ろ
い
ろ
の
こ
と
が
い
わ
れ
て
い
る
が
、
こ
ん
に
ち
で
は
一
般
に
、
フ
ィ
ッ

　
　
　
　
　
　
　
　
ー
〕

シ
ヤ
ー
が
い
う
よ
う
に
、
「
人
間
に
か
か
わ
る
」
（
旨
彗
肋
亭
彗
げ
寒
O
固
膏
9
）
と
い
う
意
味
に
解
さ
れ
る
よ
う
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
、
経
営
的
社
会
政
策
に
ふ
く
ま
れ
る
諸
方
策
は
、
ひ
と
し
く
人
間
的
労
働
の
形
成
と
か
か
わ
る
と
は
い
い
な
が
ら
、
い
く
つ
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か
の
グ
ル
ー
プ
に
わ
げ
ら
れ
る
。
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
は
こ
れ
を
人
事
管
理
（
犀
轟
昌
巴
き
毫
き
旨
σ
q
）
、
経
営
的
杜
会
保
護
（
『
腎
げ
震
o
訂

ω
o
泣
卑
婁
轟
o
轟
①
）
と
経
営
的
人
間
指
導
（
げ
g
ま
婁
o
訂
峯
竃
竃
『
g
｛
肇
；
長
）
の
三
つ
に
わ
げ
て
い
る
。
こ
の
分
類
も
ま
た
ド
イ
ツ
に

お
い
て
一
般
に
と
ら
れ
る
と
こ
ろ
の
も
の
で
あ
る
。
経
営
的
杜
会
政
策
が
対
象
と
す
る
人
間
的
労
働
の
も
つ
多
様
性
が
、
複
数
の
観
点
を

要
請
す
る
も
の
で
あ
り
、
そ
れ
に
応
じ
て
こ
の
よ
う
た
諸
方
策
の
グ
ル
ー
プ
わ
け
が
お
こ
た
わ
れ
る
わ
け
で
あ
る
。
も
っ
と
も
、
そ
れ
ら

は
経
営
的
杜
会
政
策
の
発
展
過
程
に
お
い
て
あ
ら
わ
れ
る
時
点
が
ち
が
っ
て
い
る
。
た
と
え
ぱ
、
経
営
的
人
間
指
導
が
登
場
し
た
の
は
、

第
二
次
世
界
大
戦
後
の
こ
と
で
あ
る
。
そ
れ
ら
三
つ
の
も
の
は
た
が
い
に
補
完
し
あ
う
関
係
に
あ
り
、
有
機
的
関
連
を
有
し
て
い
る
。

　
人
事
管
理
は
人
事
政
策
（
宗
轟
o
墨
ざ
o
犀
岸
）
と
よ
ぱ
れ
る
こ
と
も
あ
り
、
ま
た
、
ふ
る
く
は
杜
会
的
経
営
政
策
（
ω
§
邑
①
黒
匡
①
『
岩
o
戸

寿
）
と
も
よ
ぱ
れ
た
も
の
で
あ
る
。
そ
れ
は
あ
と
で
の
べ
る
経
営
的
杜
会
保
護
（
狭
義
の
経
営
的
杜
会
政
策
）
と
経
営
的
杜
会
政
策
を

二
分
し
た
。
人
事
管
理
は
ふ
つ
う
雇
用
・
配
置
・
異
動
・
昇
進
・
降
職
・
教
育
訓
練
と
い
う
が
ご
と
き
諸
方
策
に
具
体
化
さ
れ
る
。
フ
ィ

ッ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
そ
れ
は
賃
金
制
度
と
国
家
的
労
働
諸
規
制
か
ら
発
展
を
と
げ
、
さ
ら
に
そ
れ
に
経
営
組
織
的
考
慮
が
加
わ
っ
て
形

　
　
　
　
　
　
　
　
　
到

成
さ
れ
た
も
の
だ
と
い
う
。

　
と
こ
ろ
で
、
　
こ
の
よ
う
な
人
事
管
理
の
性
格
づ
げ
で
あ
る
が
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
は
つ
ぎ
の
よ
う
に
の
べ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、

「
経
営
の
人
事
政
策
（
1
－
人
事
管
理
I
F
）
と
は
、
従
業
員
が
選
抜
さ
れ
配
置
さ
れ
て
管
理
さ
れ
、
賃
金
が
支
払
わ
れ
る
と
こ
ろ
の
原

理
で
あ
る
。
人
事
政
策
は
と
り
わ
け
管
理
職
分
を
意
味
す
る
。
こ
の
場
合
、
杜
会
政
策
（
1
1
経
営
的
杜
会
保
護
　
　
F
）
と
は
反
対
に
、

給
付
生
産
の
経
済
性
と
い
う
経
営
法
則
の
も
と
に
お
か
れ
た
、
企
業
と
従
業
員
の
あ
い
だ
の
内
的
関
係
（
ぎ
竃
屋
黒
ま
巨
轟
g
姜
一
・

ω
｝
竃
G
鼻
①
彗
｝
昌
昌
σ
q
昌
｛
－
、
①
轟
o
…
ガ
宗
冒
げ
腎
ぎ
匡
o
｝
彗
Ω
霊
①
冒
｛
撃
老
ま
ω
o
臣
｛
艘
o
寿
筆
ま
H
■
影
g
轟
ω
實
器
昌
冒
口
q

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
3
〕

量
8
童
⑭
一
δ
が
間
題
で
あ
色
。
こ
の
よ
う
に
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
に
よ
る
と
、
人
事
管
理
は
人
間
的
労
働
の
形
成
を
給
付
生
産
の
経

済
性
と
い
う
経
営
法
則
の
も
と
に
と
ら
え
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
そ
の
場
合
、
従
業
員
は
概
念
的
に
は
技
術
的
・
経
済
的
経
営
の
構

ユ21
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成
部
分
に
す
ぎ
た
い
の
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
人
事
管
理
は
従
業
員
を
経
営
に
お
げ
る
労
働
要
素
の
に
な
い
手
以
上
に
は
考
え
た
い
の
で
あ

り
、
こ
の
点
、
経
営
的
杜
会
保
護
が
一
応
直
接
的
に
従
業
員
の
福
祉
を
増
進
し
よ
う
と
す
る
の
と
対
照
を
な
し
て
い
る
。
し
た
が
っ
て
、

ド
イ
ツ
の
人
事
管
理
も
、
ア
メ
リ
カ
の
パ
ー
ソ
ネ
ル
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
本
質
が
マ
ソ
パ
ワ
ー
・
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
と
規
定
さ
れ
る
の
と
、

規
を
一
に
し
て
い
る
。
な
お
、
森
五
郎
教
授
は
、
ド
イ
ツ
経
営
経
済
学
の
「
労
働
の
経
済
論
」
が
労
働
を
特
殊
な
生
産
要
素
と
し
て
と
ら

え
、
こ
れ
を
合
理
的
・
経
済
的
に
使
用
す
る
こ
と
を
任
務
と
す
る
点
か
ら
、
そ
れ
が
「
ヨ
ー
ダ
ー
ら
を
典
型
と
す
る
冒
彗
も
o
奏
實
冒
団
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
勾

昌
O
q
O
冒
①
巨
と
本
質
を
同
じ
く
し
て
い
る
と
い
っ
て
よ
い
」
、
と
の
べ
て
お
ら
れ
る
が
、
こ
の
立
言
は
ま
さ
に
経
営
的
杜
会
政
策
の
人
事

管
理
に
適
中
す
る
も
の
と
思
わ
れ
る
の
で
あ
る
。
こ
う
し
た
意
味
に
お
い
て
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
は
人
事
管
理
の
領
域
に
お
い
て
は
貯
蔵
・

仕
入
・
販
売
・
製
造
と
い
っ
た
ほ
か
の
管
理
職
能
と
同
じ
く
、
は
た
ら
く
人
問
は
つ
ね
に
「
管
理
さ
れ
る
」
も
の
に
す
ぎ
た
い
事
実
を
あ

　
　
　
　
　
　
　
旬

き
ら
か
に
し
て
い
る
。

　
と
こ
ろ
が
、
こ
う
し
た
人
事
管
理
は
大
戦
後
経
営
人
閻
指
導
的
展
開
を
と
げ
て
き
て
お
り
、
そ
こ
に
経
営
的
杜
会
政
策
の
新
し
い
路
線

が
う
ち
だ
さ
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
が
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
に
よ
っ
て
指
摘
さ
れ
て
い
る
。
こ
の
展
開
に
つ
い
て
は
、
藻
利
教
授
が
フ
ィ
ヅ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
6
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（

シ
ャ
ー
の
所
説
を
中
心
に
鋭
利
な
分
析
を
加
え
て
お
ら
れ
る
の
で
、
本
稿
で
は
省
略
す
る
。
こ
こ
で
は
、
さ
い
き
ん
間
題
に
な
っ
て
い
る

教
育
訓
練
の
間
題
に
つ
い
て
、
そ
う
し
た
展
開
を
具
体
的
に
追
跡
す
る
だ
げ
に
と
ど
め
た
い
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
の

　
教
育
訓
練
の
間
題
は
、
労
務
評
価
（
＞
ま
筆
ω
訂
ξ
實
g
轟
）
の
問
題
と
と
も
に
、
戦
後
の
ド
イ
ツ
の
経
営
で
注
目
を
あ
つ
め
て
い
る
も

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
割

の
の
一
つ
で
あ
る
。
「
労
働
教
育
学
は
こ
の
一
〇
年
釆
経
営
に
お
い
て
ま
す
ま
す
重
要
に
な
っ
て
き
た
」
、
と
ポ
ヅ
ト
ホ
フ
は
の
べ
て
い
る
。

こ
の
事
態
は
ア
メ
リ
カ
や
わ
が
く
に
の
場
合
と
酷
似
し
て
い
る
と
思
わ
れ
る
の
で
あ
る
が
、
戦
後
の
ド
イ
ツ
で
も
、
オ
ー
ト
メ
ー
シ
ヨ
ソ

化
が
生
み
だ
す
新
し
い
組
織
的
労
働
の
形
態
を
身
に
つ
げ
る
間
題
、
学
校
教
育
が
つ
い
て
ゆ
げ
た
い
ほ
ど
に
急
速
に
発
展
を
と
げ
た
事
務

作
業
を
習
得
す
る
間
題
、
さ
ら
に
従
業
員
の
あ
い
だ
に
良
好
な
態
度
や
習
慣
を
形
成
す
る
間
題
や
明
日
の
従
業
員
や
経
営
者
を
育
成
す
る

122
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間
題
等
、
従
業
員
の
教
育
訓
練
が
経
営
上
の
重
要
な
課
題
と
な
り
、
そ
の
組
織
化
・
制
度
化
が
つ
よ
く
さ
け
ぽ
れ
て
い
る
。
と
く
に
後
者

に
つ
い
て
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
は
、
「
さ
い
き
ん
、
後
継
者
の
配
置
と
教
育
に
つ
と
め
る
こ
と
は
、
徒
弟
見
習
の
場
合
で
あ
れ
、
経
営
管
理
の
各

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
8
〕

層
に
お
け
る
後
進
老
の
場
合
で
あ
れ
、
経
営
的
杜
会
政
策
の
課
題
領
域
の
な
か
で
と
り
わ
け
重
要
で
あ
る
」
、
と
の
べ
て
い
る
ほ
ど
で
あ
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑩

こ
の
よ
う
な
ド
イ
ツ
の
経
営
教
育
の
現
状
に
つ
い
て
は
山
域
教
授
の
く
わ
し
い
報
告
が
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
、
フ
ィ
ヅ
シ
ヤ
ー
は
経
営
的
教
育
訓
練
を
専
門
的
教
育
訓
練
（
歓
o
彗
o
τ
＞
冨
－
…
｛
オ
島
o
ま
竃
昌
胴
）
と
共
同
体
促

進
の
教
育
訓
練
（
σ
頁
O
昌
乱
冨
O
訂
表
雷
巳
①
昌
庄
①
＞
冨
・
…
｛
オ
①
ま
ま
民
昌
①
q
）
　
と
性
格
の
教
育
訓
練
（
O
臣
邑
暮
圭
争
O
＞
畠
－
…
｛

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑪

考
筆
彗
雪
ま
轟
）
と
い
う
三
つ
の
内
容
に
区
別
し
て
考
え
て
い
る
。
こ
の
う
ち
、
専
門
的
教
育
訓
練
が
も
っ
と
も
ふ
る
い
。
そ
の
目
的

は
経
営
活
動
上
必
要
な
業
務
遂
行
の
知
識
や
技
能
を
従
業
員
の
各
層
に
さ
づ
け
る
こ
と
で
あ
る
。
ド
イ
ツ
の
経
営
に
お
い
て
も
、
こ
れ
ま

で
監
督
者
の
選
抜
や
教
育
訓
練
を
お
こ
な
う
場
合
、
こ
の
よ
う
な
専
門
能
力
に
お
も
き
が
お
か
れ
て
い
た
。
こ
れ
は
あ
き
ら
か
に
人
事
管

理
的
領
域
の
課
題
で
あ
る
。
こ
れ
が
意
義
や
必
要
性
は
、
こ
ん
に
ち
の
ご
と
ぎ
技
術
革
新
の
テ
ソ
ポ
の
は
や
い
時
代
に
お
い
て
か
え
っ
て

た
か
ま
っ
て
い
る
。
つ
ぎ
に
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
共
同
体
促
進
の
教
育
訓
練
は
作
業
過
程
に
お
け
る
人
間
的
な
阻
害
要
因
を
で

き
る
だ
げ
除
去
ま
た
は
軽
減
し
、
そ
こ
で
は
た
ら
く
人
問
の
あ
い
だ
に
意
識
的
に
経
営
共
同
体
（
黒
己
o
ま
o
q
①
昌
9
易
o
臣
｛
一
）
を
つ
く
り

上
げ
る
こ
と
を
志
向
す
る
も
の
で
あ
る
。
そ
れ
は
上
司
と
部
下
の
あ
い
だ
に
協
働
チ
ー
ム
を
編
成
す
る
こ
と
と
か
、
か
れ
ら
の
あ
い
だ
に

経
営
教
育
学
上
た
だ
し
い
態
度
を
形
成
L
た
り
す
る
こ
と
た
ど
を
内
容
と
し
て
い
る
。
こ
れ
ま
で
等
閑
視
さ
れ
て
き
た
教
育
訓
練
の
こ
の

領
域
は
、
諾
種
の
コ
ー
ス
が
設
け
ら
れ
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
さ
い
き
ん
急
速
に
注
目
さ
れ
る
よ
う
に
な
つ
て
い
る
。
最
後
に
、
性
格
の
教

育
訓
練
は
従
業
員
を
性
格
的
に
尊
敬
で
き
る
協
働
者
た
ら
し
め
る
べ
く
育
成
し
、
こ
の
意
味
に
お
い
て
か
れ
が
さ
ら
に
完
成
さ
れ
る
の
を

助
け
る
も
の
で
あ
る
。
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
に
し
た
が
う
と
、
教
育
訓
練
の
真
に
新
し
い
方
向
は
、
こ
の
性
格
の
教
育
訓
練
の
な
か
に
み
い
だ

さ
れ
る
と
い
う
の
で
あ
る
が
、
こ
の
性
格
の
教
育
訓
練
の
間
題
こ
そ
、
じ
つ
に
経
営
的
人
問
指
導
の
課
題
領
域
に
ほ
か
な
ら
な
い
の
で
あ
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る
o　

こ
れ
と
同
じ
よ
う
な
展
開
は
、
人
事
管
理
の
ほ
か
の
諾
方
策
に
つ
い
て
も
み
ら
れ
る
。
人
事
考
課
を
例
に
と
ろ
う
。
そ
れ
は
一
般
に
経

営
の
経
済
的
・
技
術
的
関
連
か
ら
従
業
員
の
職
業
的
能
力
を
評
定
す
る
も
の
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い
る
。
と
こ
ろ
が
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー

は
上
司
や
人
事
責
任
老
ら
に
よ
る
定
期
的
人
事
考
課
（
H
晶
匹
目
茅
器
①
ま
鶉
o
畠
－
げ
①
胃
置
一
昌
σ
q
）
が
経
営
に
導
入
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る

と
い
う
の
で
あ
る
が
、
そ
の
場
合
、
そ
れ
は
従
業
員
の
職
業
的
態
度
（
訂
昌
雪
｝
窪
く
①
｝
筆
昌
）
　
の
み
な
ら
ず
、
そ
の
性
格
的
態
度

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑫

（
o
訂
轟
ζ
邑
一
亭
霊
く
o
臣
筆
實
）
を
も
考
慮
す
る
も
の
で
な
げ
れ
ぽ
な
ら
な
い
こ
と
を
指
橋
す
る
の
で
あ
る
。
し
か
も
、
か
れ
に
よ

る
と
、
そ
れ
は
す
で
に
ド
イ
ツ
の
大
経
営
に
お
い
て
成
功
し
て
い
る
と
い
う
の
で
あ
る
が
、
こ
う
し
た
論
述
の
な
か
に
も
人
事
管
理
の
人

間
指
導
的
展
開
が
み
い
だ
さ
れ
る
よ
う
に
思
わ
れ
る
。

　
こ
の
よ
う
に
、
人
事
管
理
が
人
間
指
導
的
展
開
を
み
せ
る
と
こ
ろ
に
、
戦
後
の
経
営
的
杜
会
政
策
の
新
し
い
局
面
が
も
と
め
ら
れ
る
わ

げ
で
あ
る
が
、
こ
の
よ
う
な
展
開
を
要
請
し
た
事
態
を
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
は
大
衆
化
（
＜
曾
昌
塞
彗
轟
）
と
い
う
こ
と
ぼ
で
あ
ら
わ
し
て
い

⑱る
。
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
人
事
管
理
か
ら
経
営
的
人
間
指
導
へ
の
展
開
は
、
大
衆
化
の
危
険
に
対
処
し
て
は
た
ら
く
人
間
が
主
体

と
し
て
み
な
お
さ
れ
、
と
り
あ
つ
か
わ
れ
な
げ
れ
ぼ
な
ら
な
い
と
い
う
要
請
に
も
と
づ
く
も
の
で
あ
る
。
か
れ
に
よ
れ
ぼ
、
こ
ん
に
ち
の

人
間
は
、
作
業
中
に
お
い
て
も
、
ま
た
自
由
時
問
中
に
お
い
て
も
、
つ
ね
に
大
衆
化
の
危
険
に
お
び
や
か
さ
れ
て
お
り
、
そ
し
て
、
大
衆

化
に
よ
っ
て
、
人
問
は
自
已
の
作
業
領
域
や
そ
の
ほ
か
の
活
動
領
域
に
た
い
す
る
個
人
的
責
任
を
忘
却
し
て
し
ま
う
。
そ
の
結
果
、
必
然

的
に
、
そ
の
作
業
能
率
は
低
下
し
、
労
働
の
よ
ろ
こ
び
（
＞
｝
隻
争
昌
宗
）
が
う
し
な
わ
れ
る
。
こ
の
よ
う
な
事
態
は
、
ド
イ
ツ
に
お
げ

る
調
査
結
果
一
」
も
あ
ら
わ
れ
て
い
る
。

　
南
ド
イ
ツ
の
二
⊥
場
で
お
こ
な
わ
れ
た
実
態
調
査
に
、
よ
る
と
、
回
答
者
の
一
五
パ
ー
セ
ソ
、
－
の
も
の
が
、
ほ
か
の
作
業
を
希
望
し
て
い

た
と
い
う
が
、
そ
の
場
合
、
と
り
わ
け
、
思
考
を
要
求
す
る
仕
事
、
も
っ
と
責
任
感
を
と
も
な
い
、
そ
れ
を
み
た
す
仕
事
、
あ
ま
り
単
調

421



521

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑭

で
な
い
、
精
神
的
炉
」
な
に
か
を
要
求
す
る
よ
う
な
仕
事
が
も
と
め
ら
れ
て
い
た
と
い
わ
れ
る
。
そ
し
て
、
そ
れ
ら
回
答
者
た
ち
が
、
も
の
ご

と
を
考
え
な
い
た
め
に
、
す
べ
て
が
停
渋
し
て
し
ま
っ
て
満
足
し
た
気
持
に
た
れ
な
い
、
と
苦
情
を
申
立
て
た
こ
と
が
指
橋
さ
れ
て
い
る
。

　
こ
の
よ
う
な
事
態
に
対
処
す
る
に
は
、
杜
会
生
活
の
み
な
ら
ず
、
経
営
生
活
の
な
か
で
も
、
個
人
の
人
問
性
が
意
識
的
に
も
と
め
ら
れ

目
珊
揚
さ
れ
な
げ
れ
ぱ
な
ら
た
い
。
そ
し
て
、
経
営
の
な
か
で
従
業
員
の
人
問
性
に
注
意
を
は
ら
い
、
尊
重
す
る
可
能
性
と
必
然
性
が
み
い

だ
さ
れ
る
な
ら
ぱ
、
従
業
員
に
は
た
ら
く
よ
ろ
こ
び
を
あ
た
え
る
よ
う
な
個
人
的
責
任
領
域
を
形
成
す
る
こ
と
が
、
経
営
の
経
済
的
利
益

と
結
び
つ
く
の
で
あ
る
。
む
し
ろ
、
そ
う
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
の
み
、
経
営
の
経
済
的
利
益
は
確
保
さ
れ
る
こ
と
が
指
摘
さ
れ
る
。
こ
こ

で
の
べ
て
き
た
人
事
管
理
の
経
営
的
人
問
指
導
へ
の
展
開
は
、
じ
つ
は
こ
う
し
た
事
態
に
対
処
す
る
も
の
で
あ
り
、
そ
れ
は
現
実
的
要
請

か
ら
く
る
必
然
的
路
線
と
考
え
ら
れ
る
の
で
あ
る
。

　
註
ω
　
ヨ
眈
o
ぎ
♪
Ω
二
ω
富
邑
o
o
－
ま
打
ぎ
巨
〇
一
］
ぎ
ぎ
二
目
｝
φ
甲
一
ミ
．
ζ
①
守
昌
目
㌍
蟹
目
暮
篭
津
H
竃
o
o
．
ω
．
お
竈
．

　
　
②
　
ヨ
窒
げ
胃
、
巾
睾
彗
昌
巴
く
o
『
考
竺
け
一
旨
胴
目
昌
o
呂
o
目
ω
o
す
①
邑
｛
サ
昌
昌
血
目
｝
昌
吋
g
ユ
o
げ
二
目
＞
ζ
一
詰
自
o
｝
⑰
胃
邑
〕
ω
婁
序
房
o
す
良
戸
勺
窃
a
o
す
ユ
津
N
目
冒

　
　
　
8
．
①
9
貫
暮
轟
く
．
丙
．
雪
O
H
一
①
ε
二
S
一
霧
『
冒
岩
S
’
ω
ω
．
腎
－
S
1

　
　
3
）
　
｝
彗
昌
o
q
彗
9
胃
一
声
一
冒
①
ω
0
N
宣
行
o
冒
寿
ま
『
ま
｛
易
暮
－
o
昌
竃
O
巨
o
昌
争
旨
目
目
①
q
一
困
o
；
－
竃
9
ω
1
崖
一

　
　
4
　
森
五
郎
著
・
戦
後
目
本
の
労
務
管
理
・
ダ
イ
ヤ
モ
ン
ド
杜
・
一
九
六
一
年
・
二
七
－
三
八
頁
参
照
。

　
　
5
　
ヨ
8
ブ
實
一
印
－
與
．
○
j
ω
．
竃
．

　
　
6
　
藻
利
重
隆
著
・
労
務
管
理
の
経
営
学
・
千
倉
書
房
・
一
九
五
八
年
・
第
五
章
・
「
経
営
的
人
間
指
導
」
と
労
務
管
理
・
参
照
。

　
　
7
　
大
戦
後
の
ド
イ
ツ
で
、
労
務
評
価
の
間
題
が
う
か
び
上
っ
た
の
は
、
大
規
模
経
営
に
お
い
て
人
事
統
計
（
霊
易
o
冨
－
ω
冨
茅
一
岸
）
が
発
展
を
と

　
　
　
げ
た
こ
と
に
も
と
づ
い
て
い
る
。
こ
こ
で
注
意
す
べ
き
点
は
、
従
業
員
構
成
・
家
族
状
況
・
住
居
関
係
讐
の
記
録
や
統
計
は
、
人
事
管
理
や
社
会

　
　
　
保
議
の
計
画
を
適
切
に
樹
立
し
、
実
施
す
る
た
め
に
の
み
興
味
あ
る
も
の
で
は
な
く
な
っ
て
く
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
労
務
評
価
に
お
い
て
は

　
　
　
経
営
給
付
と
従
業
員
集
団
や
従
業
員
個
人
の
給
付
を
成
果
統
制
と
直
結
さ
せ
ん
が
た
め
に
、
こ
う
し
た
記
録
や
統
計
が
経
営
計
算
制
度
と
む
す
び
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⑪⑩（9）（8〕⑱⑫⑭

つ
げ
ら
れ
る
の
で
あ
る
o

　
勺
o
津
ぎ
津
向
二
霊
易
o
竃
ξ
⑦
器
目
二
旨
葭
座
幸
．
宙
o
．
ド
肉
o
巨
旨
艮
◎
亘
監
實
し
湯
o
o
・
ψ
Φ
9

　
ヨ
誓
ぎ
♪
ω
§
邑
君
＝
饒
一
ゴ
訂
巨
Φ
；
〔
ぎ
二
目
－
宝
｝
二
ψ
お
ω
ρ

　
山
城
章
稿
・
ド
イ
ツ
の
経
営
教
育
・
ビ
ジ
ネ
ス
・
レ
ビ
ュ
ー
9
巻
3
号
．
参
照
。

　
ヨ
8
ぎ
5
竃
實
m
争
彗
彗
一
H
冒
o
目
巨
雰
ぎ
9
二
目
津
o
げ
一
①
冒
o
ま
H
雰
ま
＆
ω
肇
－
『
…
卯
冒
ω
蓉
～
豪
豊
冒
③
蜆
・
鶉
巨
募
蟹
鵯
く

○
暮
o
勾
一
ω
o
－
］
昌
』
8
目
げ
葭
自
9
田
o
邑
巨
－
o
㎝
9
ω
－
－
Φ
－
．

　
勾
尉
o
チ
①
’
甲
声
O
’
’
ω
’
H
べ
9

　
雲
8
げ
胃
一
勺
彗
ω
o
目
巴
く
睾
事
宵
－
g
昌
胴
自
目
o
竃
o
豪
o
ぎ
邑
巳
一
昌
目
o
q
－
昌
民
g
ユ
等
二
昌
＞
斤
言
o
自
o
扇
g
ユ
g
ω
至
ユ
m
o
げ
良
↓
・
ψ
3
．
　
川
崎
文
治

稿
・
経
営
に
お
け
る
く
實
冒
麸
窒
握
を
め
ぐ
る
諸
問
題
（
経
営
と
経
済
七
〇
号
所
載
）
参
照
。

　
s
邑
撃
p
茅
毒
ω
o
ケ
毒
｛
目
鼻
冨
ま
H
ぴ
腎
匡
一
巨
一
〇
目
ω
o
き
与
o
…
ぎ
峯
彗
ω
o
－
昌
冒
o
苧
茅
芦
曇
気
旨
冒
－
㊤
8
・
ρ
H
ω
o
・

三
、
戦
後
に
お
け
る
経
営
的
杜
会
保
護

　
経
営
的
杜
会
政
策
に
お
げ
る
一
つ
の
方
向
は
、
経
営
的
杜
会
保
護
と
よ
ぱ
れ
る
も
の
に
具
体
化
さ
れ
る
。
こ
れ
こ
そ
が
経
営
的
杜
会
政

策
で
あ
る
と
い
わ
れ
、
一
般
に
狭
義
の
経
営
的
杜
会
政
策
と
し
て
通
用
し
て
い
る
。

　
こ
の
よ
う
な
経
営
的
杜
会
保
護
の
具
体
的
方
策
と
し
て
あ
げ
ら
れ
る
も
の
は
ひ
と
に
よ
っ
て
多
少
の
ち
が
い
が
あ
る
が
、
経
営
的
老

齢
保
障
制
度
、
杜
宅
・
独
身
寮
・
住
宅
費
補
給
と
い
っ
た
経
営
的
住
屠
制
度
や
保
養
施
設
や
工
場
食
堂
制
度
、
さ
ら
に
賞
与
、
利
益
分
配
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
1
〕

そ
の
他
現
金
補
助
等
が
ふ
つ
う
列
挙
さ
れ
る
。
ま
た
、
バ
i
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
は
つ
ぎ
の
よ
う
な
図
表
を
作
成
L
て
い
る
（
第
一
表
参
照
）
。

し
た
が
っ
て
、
内
容
的
に
み
る
と
、
こ
こ
に
い
う
経
営
的
杜
会
保
護
な
る
概
念
は
、
わ
が
く
に
炉
」
お
け
る
福
利
厚
生
の
そ
れ
に
ち
か
い
も

の
と
思
わ
れ
る
。
ま
た
、
そ
れ
は
ア
メ
リ
カ
で
い
う
峯
監
彗
Φ
な
る
概
念
と
大
略
に
て
い
る
。
も
っ
と
も
、
パ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
の
図
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第　一　表

トN
一

社会規定の経営経済的体系

杜会規定：企業の杜会政策の表現

　　　　　　単純杜会規定：経営性格のないもの　　　　　　　杜会施設

経営経済的考察のできるもの　　　　経営経済的考察のできないもの

　　　　a）賃金形成　　　a）共属感の育成

　　　　b）利益分配　　　b）休暇・休憩時対策

　　　　C）協議・共同決定法

　　　　d）杜会政策的コミュニケーショソ

経営性格をもった社会規定

　a）杜　　会　　保　　険

　b）厚生家屋と工場食堂

　C）寄宿舎・寮・社宅等

　d）保　護　制　度
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表
に
よ
る
と
、
経
営
的
杜
会
保
護
の
内
容
に
は
、
わ
れ
わ
れ
が
ヒ
ュ
ー
マ
ソ
・
リ
レ
ー
シ
ヨ
ソ
ズ
の
方
策
と
考
え
る
と
こ
ろ
の
も
の
も
ふ

く
ま
れ
て
い
る
が
C
と
こ
ろ
で
、
戦
後
の
ド
イ
ツ
に
お
い
て
、
こ
の
種
の
経
営
的
杜
会
給
付
は
、
阜
、
れ
が
年
度
利
益
か
ら
支
弁
さ
れ
る
場

含
一
税
翻
上
特
別
優
遇
措
置
が
こ
う
じ
ら
れ
る
こ
と
も
あ
っ
た
が
た
め
に
、
年
々
相
当
の
額
に
の
ぼ
る
｝
」
い
た
り
、
社
会
的
県
護
は
経
営

的
社
会
政
策
の
な
か
で
大
き
な
比
重
を
し
め
る
よ
う
な
感
じ
に
な
っ
た
。
た
だ
し
、
こ
う
し
た
い
わ
ゆ
る
経
営
的
杜
会
費
の
増
加
は
、
か

な
ら
ず
し
も
従
業
員
二
た
い
す
る
社
会
保
護
的
動
機
に
の
み
も
と
づ
く
も
の
で
た
い
点
に
注
意
し
な
け
れ
ぼ
な
ら
な
い
。
そ
れ
は
財
務
上

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
到

の
配
慮
、
と
く
に
租
税
対
策
の
上
か
ら
生
じ
た
こ
と
も
多
か
っ
た
よ
う
で
あ
る
。

　
周
知
の
よ
う
庁
」
、
経
営
的
杜
会
保
護
の
な
が
れ
は
一
九
世
紀
に
ま
で
さ
か
の
ぽ
る
こ
と
が
で
き
る
。
ド
イ
ツ
に
お
い
て
は
、
産
業
化
が

急
速
｝
」
お
し
す
す
め
ら
れ
た
当
初
、
そ
の
急
激
な
発
展
に
国
家
的
杜
会
政
策
が
ほ
と
ん
ど
、
あ
る
い
は
不
充
分
に
し
か
適
応
で
き
な
か
っ

た
が
た
め
に
、
経
営
か
ら
す
る
杜
会
保
護
が
準
備
さ
れ
る
機
会
が
も
た
ら
さ
れ
た
わ
げ
で
あ
る
。
こ
の
経
営
的
杜
会
保
護
は
き
わ
め
て
不

満
足
な
か
た
ち
な
が
ら
当
時
の
切
実
な
要
求
を
み
た
し
、
国
家
的
杜
会
政
策
が
登
場
す
る
ま
で
ひ
ら
い
た
ま
ま
に
な
っ
て
い
た
は
ず
の
間

　
　
　
　
3
〕

隙
を
う
め
工
㌧
た
と
え
ぼ
、
経
営
疾
病
基
金
（
思
己
争
m
一
自
竃
一
｛
彗
ぎ
ω
竃
）
の
前
身
で
あ
る
工
場
疾
病
基
金
（
～
事
一
窯
、
彗
訂
寿
麸
、
。
）

を
ド
イ
ツ
鉄
鋼
業
の
場
合
に
つ
い
て
み
る
と
、
も
っ
と
も
ふ
る
い
工
場
疾
病
基
金
が
す
で
に
一
八
三
六
年
に
ク
ル
ツ
プ
（
内
、
目
君
）
の
鋳

鋼
工
場
に
設
げ
ら
れ
て
い
る
。
そ
れ
が
一
八
四
二
年
に
は
ヘ
ル
マ
ソ
製
鉄
所
（
目
雪
冒
竃
P
■
費
ざ
）
〔
の
ち
の
ヘ
ル
ダ
ー
杜
〕
に
、
一
八

四
六
年
に
は
ヤ
コ
ビ
・
ハ
ニ
エ
ル
・
フ
ウ
イ
セ
ソ
（
旨
8
巨
葭
彗
邑
津
葭
ξ
窃
g
一
）
〔
グ
ヅ
テ
ホ
フ
ヌ
ソ
グ
杜
の
前
身
〕
に
、
一
八
五

四
年
に
は
ナ
ハ
ロ
ヅ
ト
製
鉄
所
（
2
竃
孝
o
串
g
＝
葦
o
宇
冒
庄
考
頸
一
署
①
穿
）
に
そ
れ
ぞ
れ
設
け
ら
れ
て
い
る
。
さ
ら
に
、
一
八
五
五
年

に
は
ボ
フ
ム
鋳
鋼
工
場
（
巾
O
〇
一
；
冒
胃
く
8
ぎ
）
に
、
一
八
六
二
年
に
は
「
フ
エ
ニ
ヅ
ク
ス
」
に
、
一
八
六
八
生
、
に
は
ヴ
ル
カ
ン
製
鉄
所

（
籟
津
冨
く
巳
o
竃
）
に
、
一
八
七
一
年
に
は
テ
ィ
ツ
セ
ソ
製
鉄
所
（
ω
冨
亭
昌
｛
ξ
』
・
考
o
亭
↓
ξ
田
竃
）
に
、
一
八
七
三
年
に
ぱ
ド
ル
ト

ム
ソ
ト
連
合
へ
o
o
『
巨
冒
宇
H
d
邑
昌
）
と
ラ
イ
ソ
製
鉄
（
葭
肇
冨
宛
亭
昌
辱
峯
9
宗
H
一
亭
）
に
、
一
八
七
五
年
に
は
ツ
ヤ
ル
ク
杜
に
そ
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れ
ぞ
れ
と
と
の
え
ら
れ
た
。
こ
の
よ
う
に
、
「
国
法
の
疾
病
保
険
の
ま
え
に
ず
っ
と
経
営
的
保
険
制
度
が
存
在
し
て
い
た
わ
げ
で
、
し
か
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
¢

そ
れ
は
基
本
構
造
に
お
い
て
今
目
の
経
営
疾
病
基
金
に
に
て
お
り
、
そ
の
任
意
性
を
さ
ま
た
げ
る
こ
と
な
く
、
法
的
に
規
制
さ
れ
て
い
た
」

の
で
あ
る
。
も
っ
と
も
、
こ
の
よ
う
た
経
営
的
杜
会
保
護
は
、
身
分
的
な
も
の
で
あ
り
、
年
功
序
列
的
な
も
の
で
あ
っ
た
の
で
、
一
般
従

業
員
、
下
積
み
の
従
業
員
は
、
そ
れ
ら
の
恩
恵
に
よ
く
す
る
｝
」
と
は
ほ
と
ん
ど
な
か
っ
た
。

　
と
こ
ろ
が
、
こ
の
よ
う
な
経
営
的
社
会
保
護
は
け
っ
き
ょ
く
公
認
の
杜
会
政
策
（
o
爵
崇
－
竃
竃
訂
昌
冨
c
o
o
些
與
ξ
o
豪
斤
）
た
り
え
た

か
っ
た
の
で
あ
っ
て
、
杜
会
倫
理
的
動
機
や
党
略
的
動
機
に
も
と
づ
い
た
企
業
家
個
人
の
悉
意
的
衝
動
に
ま
か
さ
れ
て
い
た
の
で
あ
る
。

し
た
が
っ
て
、
社
会
保
護
的
活
動
を
お
こ
な
う
か
ど
う
か
、
そ
れ
を
ど
こ
ま
で
ひ
ろ
げ
る
か
と
い
う
こ
と
は
、
ま
っ
た
く
企
業
家
の
自
由

裁
量
に
ゆ
だ
ね
ら
れ
て
い
た
。
そ
こ
で
、
企
業
家
の
観
念
か
ら
す
れ
ぱ
、
か
か
る
経
営
的
杜
会
保
護
は
恩
恵
的
（
訂
H
ま
葦
）
な
も
の
で

あ
り
、
従
業
員
に
さ
え
同
様
に
う
げ
と
ら
れ
る
こ
と
が
多
か
っ
た
。
も
っ
と
も
、
－
」
の
よ
う
た
経
営
的
杜
会
保
護
は
、
杜
会
主
義
者
や

労
働
組
合
か
ら
、
そ
れ
が
従
業
員
に
に
せ
の
満
足
感
を
あ
た
え
、
杜
会
的
緊
張
の
ザ
ハ
リ
ヅ
ヒ
た
動
機
を
と
り
の
ぞ
い
て
、
階
級
斗
争
や

対
立
を
解
消
さ
せ
る
は
た
ら
き
を
も
つ
も
の
と
し
て
は
げ
L
い
攻
撃
を
う
け
た
。

　
第
二
次
世
界
大
戦
後
、
す
で
に
の
べ
た
よ
う
に
、
経
営
的
杜
会
保
護
は
経
営
的
杜
会
費
の
た
か
ま
り
に
よ
っ
て
関
心
を
よ
ん
だ
が
、
こ

の
場
合
、
そ
れ
は
企
業
家
政
策
と
し
て
で
は
な
く
、
意
識
的
な
経
営
政
策
と
考
え
ら
れ
る
に
い
た
っ
て
い
る
。
そ
し
て
、
そ
の
経
営
的
意

味
や
効
果
が
強
調
さ
れ
て
い
る
よ
う
で
あ
る
。
そ
れ
は
は
っ
き
り
と
戦
後
の
文
献
に
反
映
さ
れ
て
い
る
。
た
と
え
ぼ
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー

は
経
営
的
杜
会
保
護
の
直
接
的
目
的
が
経
営
の
従
業
員
の
福
祉
を
す
す
め
る
こ
と
に
あ
る
点
に
は
一
応
賛
成
し
な
が
ら
も
、
な
お
ひ
ろ
い

関
連
を
み
な
げ
れ
ば
た
ら
な
い
と
す
る
。
す
な
わ
ち
、
「
す
べ
て
の
企
業
の
杜
会
政
策
（
H
経
営
的
杜
会
保
護
　
　
R
）
の
直
接
的
目
的
は

も
ち
ろ
ん
従
業
員
の
人
的
福
祉
の
増
進
で
あ
る
。
そ
れ
が
唯
一
に
し
て
究
極
の
目
的
で
あ
る
と
い
う
の
で
あ
れ
ぱ
、
む
ろ
ん
経
済
的
ま
た
は

経
営
経
済
的
考
察
は
す
が
た
を
消
し
て
し
ま
う
だ
ろ
う
。
そ
し
て
、
他
利
的
な
社
会
倫
理
的
観
点
だ
け
が
是
認
さ
れ
る
。
け
れ
ど
も
、
わ
れ
わ

921



031

れ
は
な
お
一
層
ひ
ろ
い
関
連
を
み
る
の
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
企
業
は
従
業
員
福
祉
を
増
進
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
企
業
の
持
続
的
維
持
に
と
っ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
5
）

て
決
定
的
な
諸
前
提
を
つ
く
り
だ
す
の
で
あ
り
、
…
・
…
…
：
そ
の
杜
会
政
策
の
究
極
の
目
的
は
、
企
業
の
維
持
に
あ
る
の
で
あ
る
」
、
と
。

　
こ
の
よ
う
に
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
は
経
営
的
杜
会
保
護
の
究
極
の
目
的
を
「
企
業
の
維
持
」
と
い
う
経
営
目
的
の
た
か
に
も
と
め
る

の
で
あ
る
。
か
れ
に
よ
る
と
、
こ
こ
に
い
う
「
企
業
の
維
持
」
と
は
、
財
産
の
確
実
な
る
維
持
、
実
質
維
持
（
o
o
亭
§
冒
幸
臣
ぎ
轟
）

の
ほ
か
、
経
営
を
制
約
し
て
い
る
人
的
諸
関
係
の
緯
持
、
も
っ
と
も
ひ
ろ
い
意
味
に
お
け
る
組
織
の
維
持
を
も
ふ
く
む
も
の
と
解
さ
れ
る

の
で
あ
る
。
こ
こ
に
、
経
営
的
社
会
傑
護
の
課
題
が
あ
ら
わ
れ
る
の
で
あ
り
、
そ
れ
は
従
業
員
の
人
間
的
福
祉
を
増
進
す
る
こ
と
に
よ
っ

て
、
か
か
る
組
織
の
維
持
の
た
め
の
諸
前
提
を
形
成
L
な
け
れ
ぼ
な
ら
な
い
わ
け
で
あ
る
。
か
く
て
、
経
営
的
杜
会
保
護
は
経
営
政
策
の

な
か
で
正
当
な
る
市
民
権
が
あ
た
え
ら
れ
る
の
で
あ
る
。
も
っ
と
も
、
そ
の
場
合
、
つ
ぎ
の
よ
う
な
点
に
注
意
し
な
け
れ
ば
た
ら
な
い
。

ま
ず
、
そ
の
経
営
経
済
的
意
味
は
個
々
の
方
策
に
あ
る
の
で
は
な
く
、
調
整
さ
れ
た
社
会
保
護
全
体
に
あ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
個
々

の
保
護
方
策
の
成
果
は
、
そ
の
方
策
だ
げ
が
決
定
す
る
の
で
は
な
く
、
ほ
か
の
す
べ
て
の
方
策
に
も
依
存
す
る
の
で
あ
っ
て
、
そ
れ
ら
が

相
互
に
い
か
に
調
和
し
て
い
る
か
と
い
う
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。
か
く
て
、
経
営
的
杜
会
保
護
全
体
と
そ
の
個
々
の
方
策
の
あ
い
だ
に

「
函
数
関
係
」
が
存
立
す
る
の
で
あ
る
。
つ
ぎ
に
、
経
営
的
杜
会
保
護
の
経
済
性
は
、
給
付
と
反
対
給
付
が
直
接
的
関
係
に
な
い
こ
と
で

あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
特
足
の
従
業
員
の
給
付
を
経
営
的
杜
会
保
護
の
給
付
と
比
べ
る
こ
と
は
ほ
と
ん
ど
意
味
が
な
い
。
以
上
の
よ
う
な

点
を
念
頭
に
お
い
て
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
i
の
い
う
「
企
業
の
持
続
的
維
持
に
と
っ
て
決
定
的
な
諸
前
提
」
と
は
な
に
か
、
列
記
し
て
み

　
　
　
　
　
’
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑯

よ
う
。
か
れ
は
つ
ぎ
の
三
つ
の
も
の
を
あ
げ
て
い
る
。

　
L
　
国
家
の
干
渉
を
予
防
し
、
ま
た
は
で
き
る
だ
げ
最
小
限
に
と
ど
め
る
こ
と
。
い
わ
ゆ
る
「
自
由
経
済
」
の
な
か
で
経
営
が
私
的
所

有
の
状
態
に
あ
る
と
い
う
前
提
に
も
と
づ
い
て
の
こ
と
で
あ
る
が
、
経
営
的
社
会
保
護
の
重
要
な
経
済
的
意
味
は
、
そ
れ
が
国
家
の
干
渉

を
予
防
す
る
こ
と
に
あ
る
。
そ
れ
に
よ
っ
て
、
経
営
は
社
会
的
関
係
の
領
域
に
お
い
て
ひ
ろ
い
決
定
と
行
動
の
自
由
を
確
保
す
る
こ
と
が
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で
き
る
と
い
う
の
で
あ
る
。
す
べ
て
の
国
家
統
制
に
依
存
せ
ざ
る
完
全
な
構
成
体
と
し
て
の
企
業
の
維
持
で
あ
る
。

　
2
．
す
ぐ
れ
た
労
働
力
を
維
持
し
、
中
堅
従
業
員
（
o
o
冨
昌
昌
鷺
畠
9
』
）
を
形
成
す
る
こ
と
。
経
営
に
お
い
て
す
ぐ
れ
た
労
働
力
が
ひ

ん
ば
ん
に
か
わ
る
と
い
う
こ
と
は
、
新
し
い
従
業
員
の
た
め
の
広
告
費
・
採
用
費
・
教
育
費
の
ご
と
き
原
価
を
大
は
ぱ
に
生
ぜ
し
め
る
こ

と
に
な
る
。
ま
た
、
優
秀
な
職
業
知
識
と
ゆ
た
か
な
経
験
を
生
か
し
う
る
従
業
員
は
、
経
済
的
な
給
付
生
産
の
た
め
の
確
実
な
前
提
で
あ

り
・
経
営
の
技
術
的
・
経
済
的
目
的
を
よ
く
知
り
よ
く
理
解
し
て
い
る
中
堅
従
業
員
は
、
経
営
の
持
続
的
維
持
の
た
め
の
直
接
的
た
前
提

で
あ
る
。
経
営
的
杜
会
保
護
は
あ
き
ら
か
に
こ
う
し
た
中
堅
従
業
員
を
経
営
に
ひ
き
つ
け
、
と
ど
め
て
お
く
の
に
役
立
つ
。
た
お
、
中
堅

従
業
員
は
経
営
の
伝
統
（
雰
幕
亭
弩
乱
匡
昌
）
の
重
要
な
る
前
提
で
あ
る
。
経
営
の
伝
統
は
仕
事
を
遂
行
す
る
ほ
こ
り
と
結
び
つ
い
て

い
る
。
ま
た
・
そ
れ
は
杜
会
に
お
け
る
あ
る
種
の
グ
ヅ
ド
ウ
イ
ル
の
証
左
で
あ
っ
て
、
す
ぐ
れ
た
労
働
力
を
経
営
に
も
た
ら
し
、
販
売
政

策
や
財
務
政
策
の
分
野
で
も
多
く
の
利
益
を
も
た
ら
す
。

　
3
．
経
営
的
杜
会
保
護
は
労
働
の
よ
ろ
こ
び
や
勤
労
意
欲
を
た
か
め
、
労
働
平
和
を
維
持
す
る
の
に
役
立
つ
。
労
働
心
理
学
に
よ
る
と
、

積
極
的
な
経
営
的
杜
会
保
護
に
よ
っ
て
保
護
さ
れ
保
障
さ
れ
た
従
業
員
は
、
た
か
い
労
働
の
よ
ろ
こ
び
と
勤
労
意
欲
を
も
ち
つ
づ
げ
る
こ

と
に
ょ
っ
て
一
層
す
ぐ
れ
た
給
付
を
提
供
す
る
。
労
働
の
よ
ろ
こ
び
と
勤
労
意
欲
は
経
済
性
に
た
い
す
る
感
覚
を
す
る
ど
く
し
、
そ
の
関

心
を
喚
起
し
て
、
生
産
を
た
か
め
る
た
め
の
組
織
的
方
策
を
積
極
的
に
樹
立
し
実
施
す
る
準
備
を
う
た
が
す
も
の
で
あ
る
。

　
な
お
、
経
営
的
杜
会
保
護
は
労
働
平
和
を
維
持
す
る
場
合
に
も
重
要
た
役
割
を
演
ず
る
こ
と
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
経
営
的
杜
会
政
策

は
使
用
す
る
こ
と
の
で
き
る
す
べ
て
の
保
護
手
段
を
は
じ
め
か
ら
投
入
し
て
は
な
ら
な
い
と
い
う
の
で
あ
る
が
、
そ
れ
は
労
働
争
議
の
場

合
「
戦
術
的
」
に
留
保
し
て
い
た
手
段
が
投
入
さ
れ
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
協
調
へ
の
み
ち
が
ひ
ら
か
れ
る
こ
と
も
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
た

だ
、
間
題
は
経
営
的
杜
会
保
護
を
労
働
組
合
に
た
い
す
る
武
器
へ
き
た
え
上
げ
る
意
図
が
っ
ね
に
表
面
化
す
る
こ
と
で
あ
る
が
、
か
か
る

意
図
は
挫
折
す
る
で
あ
ろ
う
と
思
わ
れ
る
。
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以
上
が
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
に
よ
る
経
営
的
杜
会
保
護
の
性
格
規
定
で
あ
る
が
ド
こ
れ
と
同
じ
よ
う
な
視
点
か
ら
す
る
経
営
的
杜
会
保

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
け

護
の
規
定
が
、
ハ
ヅ
ク
ス
や
フ
ヅ
ケ
ソ
ベ
ル
ク
ら
に
ょ
っ
て
こ
こ
ろ
み
ら
れ
て
い
る
。

　
と
こ
ろ
で
、
戦
後
の
ド
イ
ツ
の
場
合
、
こ
の
よ
う
た
経
営
的
杜
会
保
護
は
、
と
り
わ
げ
経
営
の
唯
居
政
策
（
げ
、
一
、
一
。
雲
。
ブ
。
、
峯
。
｝
目
亭

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑱

轟
争
竃
）
と
老
齢
保
障
（
『
①
巨
①
害
o
訂
≧
8
ミ
雲
碗
o
お
昌
α
q
）
に
よ
っ
て
代
表
さ
れ
た
よ
う
で
あ
る
。

　
い
っ
た
い
、
人
間
の
三
つ
の
基
本
的
欲
求
と
い
わ
れ
る
も
の
の
う
ち
、
住
に
た
い
す
る
欲
求
は
、
げ
ん
ざ
い
自
己
供
給
と
い
う
か
た
ち

に
お
い
て
は
一
と
て
も
み
た
し
え
た
い
こ
と
は
あ
き
ら
か
で
あ
る
。
ド
イ
ツ
の
場
合
、
そ
の
産
業
化
の
初
期
の
一
九
世
紀
の
中
頃
、
す
で

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
9
〕

に
か
か
る
状
態
に
な
っ
て
い
た
と
い
わ
れ
て
い
到
。
し
た
が
っ
て
、
バ
タ
ー
ナ
リ
ス
テ
ィ
ツ
ク
な
企
業
家
た
ち
は
、
こ
の
頃
か
ら
従
業
員

用
の
住
居
建
設
に
着
手
し
て
い
た
。
た
と
え
ば
、
ク
ル
ヅ
プ
が
そ
う
で
あ
る
。
も
っ
と
も
、
鉱
山
業
の
ご
と
く
、
立
地
的
に
住
居
施
設
を

必
要
と
す
る
業
種
、
つ
ま
り
そ
れ
が
生
産
設
備
的
性
格
を
お
び
て
い
る
と
こ
ろ
で
は
、
住
居
建
設
が
は
や
く
か
ら
組
織
的
に
お
こ
な
わ
れ

て
い
た
。
し
か
し
、
ま
が
り
な
り
に
も
と
に
か
く
機
能
し
て
い
た
一
般
的
住
宅
市
場
が
第
一
次
世
界
大
戦
に
よ
っ
て
崩
壊
し
て
か
ら
、
住

宅
問
題
は
一
層
深
刻
な
も
の
と
な
っ
た
。
今
次
大
戦
後
、
こ
の
問
題
は
さ
ら
に
切
追
し
た
か
た
ち
で
あ
ら
わ
れ
た
。
戦
火
で
破
褒
さ
れ
た

住
居
の
再
建
、
東
ド
イ
ツ
か
ら
西
ド
イ
ツ
に
う
つ
っ
た
経
営
を
中
心
と
す
る
新
工
業
地
帯
の
建
設
、
既
存
の
工
業
地
帯
に
お
げ
る
生
産
力

の
伸
長
等
の
こ
と
が
ら
は
、
住
居
欲
求
を
一
き
わ
尖
鋭
化
し
た
か
ら
で
あ
る
。
こ
う
し
た
状
汎
の
た
か
で
、
多
く
の
経
営
は
住
居
建
設
を

そ
の
杜
会
保
護
の
主
要
な
る
方
策
と
し
て
か
か
げ
、
ま
た
か
か
げ
ざ
る
を
え
な
か
っ
た
。
も
っ
と
も
、
経
営
に
よ
っ
て
ど
の
程
度
住
屠
建

設
が
す
す
め
ら
れ
た
か
と
い
う
点
の
詳
綱
は
不
明
で
あ
る
が
。
ヴ
ア
イ
ス
ら
が
い
う
よ
う
に
、
「
残
念
な
こ
と
に
、
経
営
に
よ
る
住
居
建

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
Φ

設
の
実
際
の
程
度
に
つ
い
て
は
、
ほ
と
ん
ど
発
言
が
な
■
の
で
あ
っ
て
、
か
れ
ら
の
あ
げ
る
教
字
が
唯
一
の
資
料
で
あ
る
（
第
二
表
参

照
）
。

　
つ
ぎ
に
、
経
営
的
老
齢
保
樟
の
禍
題
に
か
ん
た
ん
に
ふ
れ
て
お
こ
う
。
ハ
ヅ
ク
ス
に
よ
る
と
、
経
営
把
よ
る
老
齢
保
障
は
、
経
営
的
社

231



第　二　表

Art der　　Zuwendu皿gen

1．mr　werkeig㎝en　Wo㎞㎜gsbau

　　α）Neubau㎜d　Wieder舳fbau

　　　　　　tota1zerst6rter　Gebaude

　ム）Wiederherstellung　teilbesch萱digter

　　　　　　Geb査ude，Um－und　Ausbau

2．醐r　Wer㎏ef6rderten　Wohn㎜gsbau

　α〕　Darlehen　und　Zuschusse　an

　　　　　　Wohnungsbaugesch葛digte　und

　　　　　　Wo止㎜㎎sbaug㎝ossenscMten

　b）　an　pri平ate　〕Bauherren，

　　　　　　vor　allem　Arbeitnehmer

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　imSgeSamt

1950　　　　　　　　　　　　　1951

124．O　miH．　　　121．7mm．

23．O皿一迦】．　　　　　　　20．6エni］】．

71．2mi11，　　　　124．5mi11．

77．2mill．　　　　84．6min．

295．4n－in．　　　　　　351．4正ni11．

霜
H

（註　11）
oo
①
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会
保
護
の
も
っ
と
も
重
要
な
用
具
の
一
つ
で
あ
る
。
か
れ
の
い
う
と
－
」
ろ
で
は
、
さ
い
き
ん
の
ド
イ
ツ
の
経
営
に
お
い
て
、
任
意
的
な
い

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑪

し
附
加
的
杜
会
給
付
の
う
ち
、
従
業
員
の
老
齢
保
障
の
た
め
に
支
出
さ
れ
る
額
が
、
三
分
の
一
以
上
に
も
た
っ
た
こ
と
が
あ
る
と
い
う
。

　
経
営
的
老
齢
保
障
の
間
題
が
ク
ロ
ー
ズ
・
ア
ヅ
プ
さ
れ
て
き
た
理
由
に
は
、
い
ろ
い
ろ
の
こ
と
が
考
え
ら
れ
る
の
で
あ
る
が
、
と
り
わ

け
、
第
二
次
世
界
大
戦
中
に
お
げ
る
ド
イ
ツ
の
事
情
が
あ
げ
ら
れ
る
。
す
た
わ
ち
、
こ
こ
で
も
、
犬
戦
中
の
ア
メ
リ
カ
の
場
合
と
同
様
、

賃
金
引
上
げ
が
禁
じ
ら
れ
て
い
た
が
た
め
に
、
そ
れ
が
年
金
制
度
の
導
入
と
い
う
か
た
ち
で
あ
ら
わ
れ
た
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
ま
た
、

同
じ
よ
う
に
、
戦
後
に
お
い
て
は
、
累
進
税
を
考
慮
に
い
れ
て
賃
金
・
給
与
の
引
上
げ
の
か
わ
り
に
年
金
制
度
が
一
般
に
歓
迎
さ
れ
た
と

い
う
事
情
が
あ
げ
ら
れ
る
。
ま
た
、
経
営
に
と
っ
て
、
そ
の
基
金
は
自
已
金
融
の
源
泉
で
あ
っ
た
。
こ
の
よ
う
に
、
年
金
制
度
を
中
心
と

す
る
経
営
的
老
齢
保
障
の
普
及
は
、
か
な
ら
ず
し
も
杜
会
保
護
的
動
機
に
の
み
も
と
づ
く
も
の
で
は
な
い
。
こ
の
点
、
ハ
ヅ
ク
ス
は
は
っ

き
り
と
つ
ぎ
の
よ
う
に
の
べ
て
い
る
ほ
ど
で
あ
る
、
「
経
営
的
老
齢
保
障
の
実
際
の
形
成
に
は
、
純
然
た
る
財
務
政
策
上
の
考
慮
が
決
定

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑫

的
で
あ
る
こ
と
が
多
く
、
杜
会
政
策
的
（
n
杜
会
保
護
的
I
R
）
意
図
は
ほ
ん
の
従
属
的
意
味
し
か
も
っ
て
い
な
い
」
、
と
。

　
と
こ
ろ
で
、
こ
の
よ
う
た
経
営
的
社
会
保
護
の
多
く
は
、
さ
い
き
ん
後
退
の
き
ざ
し
を
み
せ
て
い
る
と
い
わ
れ
て
い
る
。
わ
れ
わ
れ
は

さ
き
に
人
事
管
理
が
経
営
的
人
間
指
導
へ
と
発
展
を
と
げ
る
こ
と
を
あ
き
ら
か
に
し
た
が
、
さ
ら
に
、
つ
ぎ
の
と
こ
ろ
で
、
｝
」
の
よ
う
な

経
営
的
杜
会
保
護
の
主
要
部
分
が
な
ぜ
後
退
せ
ざ
る
を
え
な
い
か
と
い
う
理
由
を
検
討
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
全
体
と
し
て
の
経
営
的
杜

会
政
策
の
方
向
を
み
き
わ
め
た
い
と
考
え
る
。
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会
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53ユ

　
前
節
に
お
い
て
は
、
経
営
的
杜
会
保
護
に
つ
い
て
の
べ
、
戦
後
の
ド
イ
ツ
で
経
営
的
住
盾
政
策
と
経
営
的
老
齢
保
障
が
と
り
わ
げ
関
心

を
あ
つ
め
た
こ
と
に
ふ
れ
た
が
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
は
じ
つ
は
こ
う
し
た
「
経
営
的
杜
会
給
付
の
時
代
が
ま
す
ま
す
お
わ
り
に
近
づ
き
つ
つ
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⑫

　
（

あ
る
」
こ
と
を
公
言
す
る
の
で
あ
る
。
ツ
ァ
ソ
ダ
ー
も
こ
の
事
実
を
み
と
め
て
い
る
よ
う
で
あ
る
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
副

　
し
か
し
、
そ
れ
は
な
に
よ
り
も
つ
ぎ
の
よ
う
な
調
査
結
果
に
は
っ
き
り
と
あ
ら
わ
れ
て
い
る
（
第
三
表
、
第
四
表
参
照
）
。
こ
れ
ら
調
査

の
う
ち
、
一
九
四
九
年
と
一
五
五
一
年
の
そ
れ
は
、
ド
イ
ツ
経
営
者
連
盟
（
｝
U
＞
）
が
シ
ュ
ピ
ー
ゲ
ル
ハ
ル
タ
ー
の
指
導
の
も
と
に
お
こ
な

い
、
全
体
の
雇
用
従
業
員
数
が
一
、
○
O
○
、
O
O
O
人
以
上
に
お
よ
ぶ
三
〇
〇
〇
社
の
工
業
経
営
に
つ
い
て
実
施
し
た
も
の
で
あ
る
。

ユ35
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一
方
、
一
九
五
七
年
の
調
査
は
ビ
ー
ス
バ
ー
デ
ン
の
統
計
局
が
従
業
員
数
一
〇
〇
人
以
上
の
営
利
経
営
全
部
に
つ
い
て
お
こ
た
り
た
も
の

で
あ
る
。
そ
れ
ら
に
よ
る
と
、
一
九
四
九
年
か
ら
一
九
五
七
年
ま
で
、
法
定
・
協
定
費
と
対
照
的
に
、
任
意
費
は
従
業
員
数
一
〇
〇
〇
人

以
上
の
経
営
を
の
ぞ
い
て
着
実
に
下
降
線
を
た
ど
っ
て
い
る
。
し
か
も
、
従
業
員
数
一
〇
〇
〇
人
以
上
の
経
営
規
模
と
て
も
、
従
業
員
数
の

増
加
や
生
産
性
の
の
び
や
賃
金
水
準
の
た
か
ま
り
を
考
え
に
い
れ
る
と
す
れ
ば
、
か
な
ら
ず
し
も
こ
の
例
外
た
り
え
な
い
と
思
わ
れ
る
の

で
あ
る
が
、
全
体
と
し
て
の
経
営
的
杜
会
保
護
の
運
命
を
こ
の
図
表
か
ら
結
論
す
る
の
は
尚
早
で
あ
る
と
し
て
も
、
任
意
費
の
内
訳
か
ら

み
る
と
、
す
く
な
く
と
も
、
各
種
の
従
業
員
施
設
に
た
い
す
る
支
出
は
、
あ
き
ら
か
に
は
げ
L
い
退
潮
を
し
め
し
て
い
る
（
第
四
表
参
照
）
。

な
お
、
第
四
表
に
お
い
て
は
、
経
営
的
老
令
保
障
に
た
い
す
る
支
出
が
、
上
昇
す
る
気
配
を
み
せ
て
い
る
が
、
こ
れ
も
一
九
五
七
年
の
年

金
改
正
に
よ
っ
て
逆
調
に
な
っ
た
と
い
わ
れ
て
い
る
。
た
と
え
ぱ
、
ア
ゥ
グ
ス
ト
・
テ
ィ
セ
ソ
製
鉄
所
の
任
意
的
老
齢
保
障
費
の
ケ
ー
ス

は
つ
ぎ
の
よ
う
に
な
っ
て
い
る
。

　
一
九
五
六
■
五
七
年
　
　
三
、
一
七
四
、
○
○
○
、
○
○
○
ド
イ
ソ
ェ
マ
ル
ク

　
一
九
五
七
／
五
八
年
　
　
二
、
八
六
二
、
○
○
○
、
○
O
○
　
　
〃

　
一
九
五
八
／
五
九
年
　
　
二
、
八
五
六
、
○
○
○
、
○
○
O
　
　
〃

も
っ
と
も
、
ラ
イ
ソ
・
ウ
ェ
ス
ト
フ
ァ
ル
杜
の
よ
う
な
例
外
も
あ
る
が
、
や
は
り
、
ガ
ウ
グ
ラ
ー
が
い
う
よ
う
に
、
「
全
体
的
に
み
て
、

協
働
者
に
た
い
す
る
任
意
的
老
齢
保
障
の
経
営
的
費
用
は
、
す
く
な
く
と
も
相
対
的
に
、
ま
た
し
ぼ
し
ぼ
絶
対
的
に
も
、
退
潮
し
て
い
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
勾

と
い
う
想
定
は
た
だ
し
い
と
思
わ
れ
る
」
の
で
あ
る
。
か
く
て
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
の
い
う
「
経
営
性
格
を
も
っ
た
社
会
規
定
」
、
経

営
的
杜
会
保
護
の
な
か
で
も
っ
と
も
社
会
保
護
的
な
部
分
が
、
後
退
し
つ
つ
あ
る
と
い
う
こ
と
は
み
と
め
ざ
る
を
え
な
い
。
わ
れ
わ
れ
と

し
て
は
、
経
営
的
杜
会
政
策
に
お
け
る
さ
い
き
ん
の
う
ご
き
を
と
ら
え
る
が
た
め
に
は
、
こ
の
事
実
と
理
由
を
検
討
し
て
み
る
必
要
が
あ

る
と
思
わ
れ
る
o
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第三表

20～49人

50～499人

500～999ノ㌧

1000人以上

平均

　　　　　（1949年）

9＋t　　　19，8

　z　　　　　6，5

9＋t　　　ユ9，2

　z　　　　　1O，4

9＋t　　　19，6

　z　　　　13，0

9＋t　　　20．2

　2　　　　16，8

9＋t　　　19，7

　z　　　　13，5

（1951年）

21，6

　6，3

21，6

11，1

21，8

14，1

22，5

18，4

22，0

15，2

（1957年）

25．0

　4，8

25，4

　8，4

25，3

12，2

27，3

20，9

26，1

14，8

（離討碧雛）

　　十26

　　－26

　＋32

　　－20

　　＋29

　　－6

　　＋35

　　＋24

　　＋32

　　＋10

　　　（註）　9＝法定幾　（geset易1iche　Aufwendungen）

　　　　　t昌協定費　（tariiiche　Aufwendungen）
§　　　　　z＝任意費　（zus査t21iche　Aufwendungen）
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第四表 0D
①

20～49人

50～499人

500～999人

1000人以上

平均

α）

み）

‘）

（1949年）

1，0

4，3

1，2

2，8

5，2

2，4

4，0

5，5

3，5

6，0

5，5

5，2

4，3

5，4

3，7

（1951勾三）

0，9

3，7

1，6

4，0

4，2

2，7

4，7

5，0

4，0

7，4

5，3

5，0

5，9

4，8

4，O

（1957年）

1，1

3．1

0，3

3，0

4，1

0，7

4，3

5，5

1，6

7，9

8，3

3，3

5，3

6，3

2，2

（牒豆概1芒）

　　十10

　　－28

　　－75

十7

－21

－71

十8

　0

－54

十32

一←51

－37

十23

＋17

－46

（祉） σ）経猫的老齢保障

凸）　賞与その他の現金

o1仕胴施’設をふくむ従業員施設（ただし，教育訓練費はふくまれていない）
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が
改
善
さ
れ
、
杜
会
保
護
へ
の
依
存
度
が
小
さ
く
た
っ
た
。

　
つ
ぎ
に
考
え
ら
れ
う
る
理
由
と
し
て
は
、
社
会
保
護
が
暗
々
裡
に
ふ
く
む
マ
テ
リ
ア
リ
ス
ム
ス
に
た
い
す
る
反
省
が
あ
げ
ら
れ
る
。
経

営
的
社
会
保
護
は
、
お
も
に
物
質
的
扶
助
を
通
じ
て
従
業
員
の
福
祉
を
増
進
し
、
そ
れ
に
よ
っ
て
、
経
営
目
的
の
達
成
に
と
り
て
の
ぞ
ま

L
い
か
れ
ら
の
態
度
を
か
ち
え
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
経
営
的
杜
会
保
護
は
杜
会
給
付
を
あ
た
え
る
こ
と
に
よ
っ
て
従

業
員
の
態
度
が
改
善
さ
れ
る
の
で
は
な
い
か
と
い
う
期
待
を
つ
つ
み
か
く
す
こ
と
が
で
き
な
い
。
げ
れ
ど
も
、
ツ
ァ
ソ
ダ
ー
は
つ
ぎ
の
点

を
指
摘
す
る
の
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
「
物
質
的
恩
恵
を
あ
た
え
る
こ
と
が
『
杜
会
的
』
で
あ
っ
て
は
な
ら
な
い
よ
う
に
、
住
宅
の
提
供

と
か
安
価
た
工
場
食
の
供
給
と
い
っ
た
物
質
的
扶
助
に
よ
り
て
、
な
に
か
理
念
的
な
も
の
が
改
善
さ
れ
る
と
期
待
し
、
ま
た
信
ず
る
ト
」
と

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
5
〕

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
（

は
、
一
般
的
に
い
っ
て
大
き
な
あ
や
ま
り
で
あ
る
」
、
と
。
こ
う
し
た
反
省
は
今
日
し
だ
い
に
一
般
化
し
て
き
た
よ
う
に
み
う
け
ら
れ
る
の

で
あ
る
が
、
｝
」
れ
が
じ
つ
は
の
ち
に
の
べ
る
経
営
的
人
間
指
導
の
発
展
と
結
び
つ
く
の
で
あ
る
。
経
営
的
杜
会
政
策
の
新
L
い
撰
階
を
L

め
す
経
営
的
人
間
指
導
は
、
じ
つ
は
態
度
育
成
に
よ
る
従
業
員
の
精
神
形
成
・
理
念
形
成
の
た
め
の
直
接
的
に
し
て
意
識
的
な
方
策
に
ほ

か
な
ら
な
い
と
考
え
ら
れ
る
の
で
あ
る
。

　
経
営
的
社
会
保
護
の
多
く
が
後
退
す
る
に
い
た
っ
た
い
ま
一
つ
の
理
由
は
、
人
問
の
成
人
意
識
（
峯
旨
曽
o
冒
訂
豪
由
⑭
峯
冨
器
①
ざ
）
が
非

常
に
つ
よ
く
な
っ
た
こ
と
で
あ
る
。
フ
．
イ
ッ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
人
問
は
経
営
外
的
な
自
由
時
間
を
み
づ
か
ら
形
威
し
よ
う
と
す
る
よ
う
に

　
　
　
　
　
6
〕

　
　
　
　
　
（

な
っ
て
い
る
。
こ
の
と
き
、
従
業
員
は
自
分
の
決
定
の
任
意
性
を
い
さ
さ
か
で
も
せ
ま
く
す
る
よ
う
な
経
営
援
助
に
依
存
す
る
の
を
き
ら

う
よ
う
に
な
る
。
ツ
ァ
ン
ダ
ー
は
以
下
の
よ
う
に
の
べ
て
い
る
。
「
大
勢
の
協
働
者
は
こ
ん
に
ち
保
護
的
世
話
に
た
い
し
て
低
抗
し
て
い

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
つ

る
。
か
れ
ら
は
で
き
る
だ
げ
自
律
的
た
ろ
う
と
し
て
い
る
」
、
と
。
ツ
ァ
ソ
ダ
ー
に
よ
る
と
、
経
営
の
従
業
員
は
、
老
若
の
別
な
く
、
以

前
よ
り
も
不
安
を
も
っ
て
い
る
が
、
か
れ
ら
は
自
已
の
自
律
性
か
ら
し
て
そ
れ
を
ひ
と
に
話
そ
う
と
は
し
な
い
。
た
と
え
そ
う
す
る
と
し

て
も
、
か
れ
は
そ
の
た
め
の
制
度
で
あ
る
経
営
の
苦
情
処
理
制
や
経
営
協
議
会
を
利
用
せ
ず
し
て
、
他
の
ひ
と
の
と
こ
ろ
に
い
く
と
い
う
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の
で
あ
る
。
経
営
的
人
間
指
導
は
ま
さ
に
こ
の
よ
う
な
撰
階
に
お
け
る
従
業
員
に
も
っ
と
も
適
合
す
る
経
営
的
社
会
政
策
と
L
て
登
場
L

て
き
た
も
の
で
あ
る
。
あ
と
で
の
べ
る
よ
う
に
、
経
営
的
人
間
指
導
は
従
業
員
の
人
問
性
に
注
意
を
は
ら
い
、
こ
れ
を
尊
重
し
て
、
か
れ

を
成
人
と
し
て
と
り
あ
つ
か
い
、
か
れ
の
決
定
の
任
意
性
を
む
し
ろ
育
て
上
げ
る
も
の
だ
か
ら
で
あ
る
。
も
ち
ろ
ん
、
経
営
的
杜
会
政
策

が
こ
の
よ
う
な
段
階
を
む
か
え
る
こ
と
が
で
き
る
た
め
に
は
、
従
業
員
の
賛
金
所
得
が
相
当
程
度
大
は
ば
に
増
大
す
る
と
い
っ
た
、
そ
の

経
済
的
条
件
の
改
善
や
向
上
が
必
要
条
件
で
あ
る
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。

　
さ
い
ご
に
考
え
ら
れ
る
理
由
は
、
い
ま
ま
で
経
営
的
杜
会
保
護
が
お
こ
な
っ
て
き
た
こ
と
が
、
し
だ
い
に
国
家
的
社
会
政
輝
に
ょ
っ
て
う

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
修

け
つ
が
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
一
部
で
は
国
際
的
な
社
会
政
策
の
段
階
さ
え
む
か
え
て
い
る
。
い
っ
た

い
、
経
営
的
杜
会
保
護
が
対
象
と
し
て
い
る
も
の
は
、
超
経
営
的
（
事
撃
訂
区
①
竃
亭
）
た
も
の
と
関
係
が
ふ
か
い
の
で
あ
っ
て
、
こ
の

点
、
ヒ
ュ
ー
マ
ン
・
リ
レ
ー
シ
冒
ソ
ズ
が
あ
く
ま
で
経
営
内
的
（
ぎ
富
ま
Φ
艮
①
彗
亭
）
な
も
の
に
と
ど
ま
る
の
と
対
照
を
な
L
て
い
る
。

し
た
が
っ
て
、
経
営
が
お
こ
な
う
べ
き
社
会
保
護
の
程
度
は
、
そ
の
と
き
の
国
家
的
杜
会
政
策
の
課
題
と
範
囲
に
よ
っ
て
き
ま
る
と
い
っ

て
よ
い
。
さ
い
き
ん
の
年
金
改
正
に
よ
っ
て
、
経
営
的
老
齢
保
障
の
重
要
性
が
大
き
く
後
退
し
た
こ
と
な
ど
、
そ
の
好
例
で
あ
る
。

　
ド
イ
ツ
の
場
合
、
連
邦
の
租
税
か
ら
支
弁
さ
れ
る
杜
会
給
付
額
は
た
え
ず
た
か
ま
っ
て
い
る
が
、
近
年
そ
の
傾
向
に
は
い
ち
じ
る
し
い

も
の
が
あ
る
。
ツ
ァ
ン
ダ
ー
に
よ
る
と
、
一
九
五
〇
年
度
の
四
、
七
五
七
、
○
O
○
、
○
○
○
ド
イ
ツ
エ
マ
ル
ク
は
一
九
六
〇
年
度
に
は

一
一
、
九
八
○
、
O
○
○
、
○
○
○
ド
イ
ツ
ェ
マ
ル
ク
に
ふ
く
れ
上
っ
て
い
る
。
ま
た
、
こ
の
現
象
を
杜
会
立
法
の
制
定
と
い
う
点
か
ら

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
9
）

み
る
と
、
一
九
四
九
年
か
ら
一
九
五
五
年
の
あ
い
だ
だ
け
で
も
、
つ
ぎ
の
よ
う
に
た
る
。

　
H
．
影
硯
o
o
o
邑
巴
く
彗
色
o
ぎ
H
畠
目
鵯
竃
寝
ω
彗
目
①
目
品
①
器
冨
チ
H
ド
㊦
一
ε
お
．

　
～
．
』
麸
内
量
毫
ω
o
臣
家
く
實
肋
庁
訂
H
冒
口
q
竃
ξ
麸
暮
長
品
①
器
冒
く
・
ω
◎
・
べ
・
岩
お
・

　
ω
一
　
～
竃
O
O
O
申
實
亭
－
守
σ
目
霧
卑
困
く
．
O
〇
一
〇
〇
一
H
㊤
卜
㊤
一

140



　　　　　　4・das　Gesetz砒er　Ver1〕esserungen　der　Leistungen　der　gesetz1ichen　Unfallveエsichemng　vom10，8．1949・

　　　　　　5．das　Gesetz　Ober　die　Behandlung　der　Verfolgten　des　Nationalsozialismus　in　der　Sozialversichemng　v．22，

　　　　　　　　　8．1949．

　　　　　　6．das　Gesetz冊er　HiHsmassnahmen冊r　Heimkehrer　v．19，6．1950．

　　　　　　7．das　Bundesversorgungsgesetz　v．20．ユ2．ユ950（］、And．Gesetz　v．19．3．1952－2．And．Ges．v．7．8．1953－

　　　　　　　　　3．And．Ges．v．19．1．1955）

　　　　　　8．das　Gesetz　ubeエdie　Selbstverwaltung　und廿ber　Andemngen　von　Vorschriften　auf　dem　Gebiet　der　Sozialvers、

　　　　　　　　　▽．22．2．1951．

　　　　　　9．das　Gesetz肪er　die　Hbherversicherung　in　den　Rentenversichemngen　der　Arbeiter　und　Angeste11ten

　　　　　　　　　v．14．3．1951．

　　　　　10・das　Heimarbeitsgesetz　v．14．3．1951．

　　　　　11－das　Geset哲廿ber　die　Bemessung　und　H6he　der　Arbeitslosen施rsorgeunterst猷zung　v．29．3．1951．

　　　　　ユ2，das　Gesetz砒er　die　Mitbestimmung　der　Arbeitnehmer　in　den　Aufsichtsr査ten　und　Vorst養nden　der

　　　　　　　　　Untemehmen　des　Beエgbaus　und　der　Eisen　und　Stah1er2eugenden　Industrie　v．21，5．1951．

　　　　13・das　Geset22ur　Vermeidung　von　H葛rten　in　deエknappscha丑1ichen　Rentenversicherung　bei　langer　berg・

　　　　　　　　　m置nnischer　T査tigkeit　v．20，6．1951．

　　　　14．　das　Gesetz　zur　Rege1ung　der　Lohnzahlung　an　Feiertagen　v．2，8．1951．

与
H　　ユ5．das　Kiindigungsschutz8esetz　v．10，8．1951．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　二



N　16、
菖
　　　　17．

　　　　ユ8．

　　　　19，

　　　　20、

21、

22．

23，

24．

25．

26．

27．

28．

29．

30一

das　Renten2u1agegesetz　v．10，8．1951．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　N
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ユ

das　Gesetz　zur　Fむrderung　des　Bergarbeiterwohnungsbaus　im　Kohlenbergbau　v．23，10．1951．

das　Gesetz　dbcr　die　Festsetz㎜g　von　Mindestarbeitsbedingungen　v．11，1．ユ952．

das　Muttel＝schutzgeset2v，24，1．1952，

das　Gesetz　Ober　die　Einrichtung　e1ner　BundesanstaIt　fOr　Arbeitsvermitt工ung　und　Arbeits1osenversicherung

v．10，3．1952．

das　Gesetz此er　die　Behand1ung　von　Zuwendungen　an　betriebliche　Pensions－und　Unterstむtzungs－kas－

sen　bei　den　Steuern　v，26，3．1952．

das　Gesetzむber　Zulagen　und　Mindestleistungen　in　der　gesetzlichen　Unfallversicherung∀．29，4．ユ952，

das　Teuerungszulagengesot2v．25，6．1952．

das　Gesetz招ur　Anderung　des§1274RVO　v．13，8．1952．

das　Einkommensgrenzenerhδhungsgesetz　v．13，8．1952．

das　Gesetz　Ober　die　Se1bstverwaltung　und廿ber　Andemngen　von　Voエschrif士en　auf　dem　Gebiet　der

Sozialversicherung　v．14．8．1952．

das　Las仁enausgleichsgesetz　v．14．8．1952．（1．And．Ges．v．7．3．1953－2．u．3．And．Ges，v，24．7．

ユ953－4．And．Ges．zur　Zeit　beim　Bundesrat）

das　Betriebsverfassungsgesetz　v．11．10．1952、

〔lus　I（ricgsfristengesotz　v．13．11．1952．

das　Grundbetragserh6hungsgesetz　in　de士Rentenversichemng　v．17，4．1953．
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と
こ
ろ
で
、
経
営
が
お
≠
」
な
っ
て
き
た
杜
会
保
護
を
ひ
き
つ
ぐ
の
は
国
家
だ
け
で
は
な
い
。
そ
れ
は
ほ
か
の
組
織
に
よ
っ
て
も
ひ
き
う

げ
ら
れ
る
。
と
こ
ろ
が
、
す
で
に
み
た
よ
う
に
、
バ
ー
ム
ガ
ル
ト
ナ
ー
は
－
」
う
し
た
事
態
の
な
か
に
国
家
的
干
渉
の
危
険
性
を
み
る
の
で

あ
る
が
、
一
方
、
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
は
こ
の
・
」
と
に
つ
い
て
つ
ぎ
の
よ
う
に
の
べ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、
「
経
営
と
い
ろ
い
ろ
の
共
同
体
を

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑩

と
も
な
う
人
問
杜
会
の
あ
い
だ
の
杜
会
学
的
関
達
を
一
層
ふ
か
く
認
識
す
る
こ
と
」
に
よ
っ
て
、
経
営
は
い
ま
ま
で
み
づ
か
ら
お
こ
な
っ

て
き
た
杜
会
給
付
か
ら
解
放
さ
れ
る
。
つ
ま
り
、
経
営
が
多
く
の
共
同
体
と
合
目
的
に
協
働
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
経
営
は
レ
ジ
ャ
ー
施

設
や
保
養
施
設
・
ス
ポ
ー
ツ
施
設
・
従
業
員
ク
ラ
ブ
・
児
童
遊
園
地
・
食
堂
等
の
所
有
や
運
営
を
そ
れ
ら
に
わ
た
す
こ
と
が
で
き
る
と
い
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う
の
で
あ
る
。
そ
し
て
、
経
営
は
そ
れ
ら
の
共
同
体
に
も
ち
ろ
ん
金
融
的
援
助
を
す
る
L
、
ま
た
L
な
げ
れ
ぼ
な
ら
な
い
。
げ
れ
ど
も
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
⑪

経
営
は
「
こ
の
新
し
い
発
展
と
と
も
に
ふ
た
た
び
そ
の
本
来
の
目
的
に
し
り
ぞ
く
の
で
あ
る
」
。
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五
、
経
営
的
人
間
指
導

　
経
営
的
杜
会
政
策
の
新
し
い
段
階
に
お
い
て
経
営
的
人
間
指
導
が
登
場
し
な
け
れ
ぼ
な
ら
な
い
必
然
性
は
、
す
で
に
の
べ
た
と
こ
ろ
か

ら
し
て
大
略
了
察
で
き
た
で
あ
ろ
う
。
そ
こ
で
、
こ
こ
で
は
、
経
営
的
人
聞
指
導
と
い
う
こ
と
ぱ
に
よ
っ
て
あ
ら
わ
さ
れ
る
内
容
を
と
り

上
げ
、
検
討
を
加
え
て
み
よ
う
。
た
お
、
わ
れ
わ
れ
は
こ
の
間
題
を
と
く
に
フ
ィ
ヅ
シ
ヤ
ー
の
所
説
を
中
心
に
展
開
L
て
い
く
こ
と
に
す

る
。
か
れ
は
以
前
か
ら
経
営
的
人
間
指
導
の
間
題
と
と
り
く
み
、
こ
の
問
題
を
も
っ
と
も
適
確
に
と
ら
え
て
い
る
と
思
わ
れ
る
か
ら
で
あ
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る
。
経
営
的
人
間
指
導
に
か
ん
す
る
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
の
所
論
は
、
わ
が
く
に
で
は
す
で
に
藻
利
教
授
に
よ
っ
て
綿
密
な
省
察
が
こ
こ
ろ
み

　
　
　
　
リ

　
　
　
　
（

ら
れ
て
い
る
。

　
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
・
経
営
的
人
間
指
導
は
経
営
に
お
い
て
専
門
的
・
性
格
的
に
価
値
あ
る
協
働
老
を
つ
く
り
上
げ
、
こ
の
意
味

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
2
〕

に
お
い
て
か
れ
が
さ
ら
に
完
成
さ
れ
る
の
を
た
す
げ
よ
う
と
す
る
も
の
で
あ
智
わ
れ
わ
れ
は
、
つ
ぎ
の
よ
う
な
点
を
あ
き
ら
か
に
す
る

こ
と
に
ょ
っ
て
、
そ
の
概
念
を
明
確
に
し
よ
う
。
ま
ず
、
経
営
的
人
問
指
導
は
た
ん
な
る
教
育
方
策
（
宰
崇
ぎ
目
コ
q
、
冒
頸
餉
閉
目
印
｝
冒
。
）
の
問

題
で
は
た
く
一
の
ち
に
の
べ
る
よ
う
に
、
も
っ
と
は
ぼ
ひ
ろ
い
課
題
を
も
っ
も
の
だ
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
つ
ぎ
に
、
経
営
的
人
間
指
導

は
い
わ
ゆ
る
人
間
取
扱
（
旨
竃
ω
臣
竃
げ
生
彗
自
…
口
q
）
と
は
ち
が
う
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
人
間
取
扱
と
い
う
の
は
戦
前
か
ら
あ
る
も
の

で
あ
る
が
、
意
識
的
な
認
識
や
方
法
を
使
わ
な
い
で
感
覚
的
に
の
み
人
間
を
と
り
あ
つ
か
う
や
り
方
で
あ
る
。
そ
れ
に
反
し
、
経
営
的
人

問
指
導
は
人
間
に
か
ん
す
る
意
識
的
た
認
識
な
り
方
法
を
使
用
し
、
経
営
に
お
い
て
生
ず
る
摩
擦
や
軋
櫟
を
と
り
の
ぞ
く
た
め
に
、
従
業

員
な
ら
び
に
か
れ
ら
の
関
係
に
は
た
ら
き
か
け
る
も
の
で
あ
る
。

　
さ
ら
に
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
i
に
し
た
が
う
と
、
経
営
的
人
間
指
導
は
人
間
に
直
接
的
に
は
た
ら
き
か
け
る
方
策
と
、
問
接
的
に
は
た
ら
き

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
勾

か
げ
る
方
策
双
方
を
ふ
く
ん
で
い
智
前
老
に
は
部
下
に
た
い
す
る
上
司
の
直
接
的
な
は
た
ら
き
か
け
と
か
、
同
じ
職
階
に
あ
る
人
問
問

の
直
接
的
な
相
互
の
は
た
ら
き
か
げ
、
さ
ら
に
上
司
と
部
下
の
あ
い
だ
で
利
用
さ
れ
る
交
際
の
形
態
と
か
、
上
司
が
命
令
を
あ
た
え
、
そ
れ

が
実
施
さ
れ
る
仕
方
、
上
司
が
お
こ
な
う
賞
罰
の
仕
方
と
い
っ
た
も
の
が
は
い
る
。
そ
れ
に
た
い
し
、
問
接
的
な
人
問
指
導
に
は
、
以
上
の

も
の
に
加
え
て
、
心
理
的
・
人
問
的
要
件
も
物
質
的
・
経
営
的
要
件
も
十
分
に
考
え
て
た
だ
し
く
判
断
で
き
る
よ
う
に
、
心
理
学
的
知
識
と

理
解
が
、
補
足
的
に
必
要
と
さ
れ
る
。
そ
の
適
用
領
域
は
経
営
組
織
全
体
、
と
く
に
経
営
的
杜
会
保
護
と
人
事
管
理
に
ひ
ろ
が
っ
て
い
る
。

　
つ
ぎ
に
、
経
営
的
人
問
指
導
の
対
象
は
、
若
干
の
例
外
を
の
ぞ
げ
ば
、
つ
ね
に
成
人
で
あ
る
と
い
う
点
に
注
意
し
た
け
れ
ぼ
な
ら
な

い
。
し
た
が
っ
て
、
経
営
的
人
間
指
導
は
児
童
教
育
や
学
校
教
育
で
一
般
に
使
わ
れ
て
い
る
方
法
を
利
用
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
こ
こ



641

で
は
、
経
営
教
百
と
い
う
よ
り
、
椙
互
の
人
間
的
態
度
が
問
題
で
あ
る
。
そ
し
て
、
あ
と
で
あ
ぎ
ら
か
に
す
る
よ
う
に
、
経
営
者
お
よ
び

管
理
考
だ
け
で
な
く
、
従
業
員
全
体
が
、
自
己
啓
発
（
ω
o
亭
箒
邑
①
ぎ
轟
）
と
い
う
か
た
ち
で
も
－
と
り
わ
け
こ
れ
が
経
営
。
的
人
間
指

導
に
お
い
て
大
切
で
あ
る
が
ー
教
育
を
う
け
る
と
い
う
か
た
ち
に
し
ろ
、
相
手
の
人
間
性
を
尊
重
す
る
態
度
を
身
に
つ
げ
な
け
れ
ぼ
な

ら
な
い
の
で
あ
る
。

　
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
経
営
的
人
問
指
導
は
、
は
た
ら
く
人
問
を
精
神
と
肉
体
の
複
合
物
と
し
て
と
り
あ
つ
か
う
だ
け
で
な
い
。

共
同
体
は
従
業
員
が
た
が
い
に
相
手
を
人
問
と
し
て
尊
重
し
あ
い
、
つ
ね
に
そ
れ
に
ふ
さ
わ
し
い
模
範
を
し
め
す
と
き
に
の
み
成
立
し
、

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
5
）

ま
た
青
つ
と
い
う
こ
と
を
も
注
意
す
る
も
の
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
人
間
指
導
の
技
術
（
穴
昌
邑
を
管
理
考
の
み
な
ら
ず
従
業
員
全

体
に
習
熟
せ
し
め
る
こ
と
が
、
経
営
者
の
任
務
と
な
る
の
で
あ
る
。
と
こ
ろ
が
、
こ
の
こ
と
は
経
営
の
組
織
的
・
制
度
的
問
題
で
あ
る
よ

り
、
む
し
ろ
精
神
形
成
の
問
題
で
あ
る
こ
と
に
注
意
し
な
け
れ
ぼ
な
ら
な
い
。
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
に
し
た
が
う
と
、
か
か
る
倫
理
的
に
価
値

あ
る
行
動
様
式
は
す
ぐ
に
は
従
業
員
各
人
に
期
待
で
き
な
い
で
あ
ろ
う
か
ら
、
の
ち
ほ
ど
し
め
す
よ
う
に
、
そ
れ
を
ひ
と
か
ら
ひ
と
へ
と

次
第
に
濠
透
さ
せ
、
ま
た
経
営
組
織
を
通
じ
て
制
度
的
に
も
か
か
る
傾
向
を
お
し
す
す
め
な
け
れ
ぼ
な
ら
た
い
。
し
か
も
、
そ
の
場
合
、

か
か
る
た
だ
し
い
人
問
的
態
度
は
決
し
て
最
終
状
況
と
し
て
追
求
さ
れ
て
は
な
ら
な
い
の
で
あ
っ
て
、
そ
れ
は
た
え
ず
改
善
さ
れ
て
、
ま

た
改
善
さ
れ
な
げ
れ
ぱ
な
ら
な
い
も
の
と
考
え
る
べ
き
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
、
経
営
的
人
聞
指
導
の
大
き
な
課
題
は
、
従
業
員
の
精
神

形
成
を
志
向
す
る
も
の
で
あ
る
こ
と
が
あ
き
ら
か
と
た
る
。
つ
ま
り
、
経
営
的
人
間
指
導
は
た
ん
な
る
組
織
や
制
度
の
整
備
に
よ
っ
て
え

ら
れ
る
も
の
で
は
な
い
の
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
が
、
従
業
員
全
体
の
共
通
の
課
題
な
る
経
営
的
人
問
指
導
の
こ
う
し
た
努
力
と
は
反
対
に
、
経
営
に
お
け
る
人
問
的
態
度
は
、

た
が
い
に
ま
っ
た
く
さ
ま
ざ
ま
で
あ
る
の
が
現
実
で
あ
ろ
う
。
た
と
え
ば
、
男
性
と
女
性
、
老
齢
者
と
若
年
者
、
管
理
老
と
一
般
従
業
員

の
あ
い
だ
に
態
度
の
ち
が
い
が
あ
る
こ
と
は
明
白
で
あ
る
。
し
か
し
、
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
に
し
た
が
う
と
、
経
営
的
人
間
指
導
は
、
こ
う
し
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た
ち
が
い
を
こ
え
て
、
す
べ
て
の
従
業
員
の
共
同
の
努
力
の
も
と
に
、
各
従
業
員
が
つ
ね
に
自
己
の
行
動
を
通
じ
て
共
同
体
を
か
た
め
、

か
つ
さ
ら
に
強
化
す
る
こ
と
に
貢
献
し
て
い
る
と
い
う
事
柄
を
念
頭
に
お
。
く
よ
う
に
つ
と
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　
と
こ
ろ
で
、
自
由
主
義
的
な
考
え
方
か
ら
す
れ
ば
、
経
営
的
人
間
指
導
の
こ
の
共
通
の
課
題
に
は
大
い
に
間
題
が
あ
る
に
ち
が
い
な

い
。
な
ぜ
な
ら
、
経
営
と
い
え
ど
も
従
業
員
の
個
人
的
な
行
動
領
域
へ
介
入
し
、
そ
れ
に
影
響
力
を
ふ
る
う
権
利
は
も
っ
て
い
た
い
だ
ろ

う
か
ら
で
あ
る
。
け
れ
ど
も
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
経
営
共
同
体
が
問
題
で
あ
る
と
き
、
ま
た
経
営
管
理
の
重
要
な
課
題
と
し
て

そ
れ
を
達
成
す
る
こ
と
が
も
と
め
ら
れ
る
と
き
、
ど
う
し
て
も
す
べ
て
の
従
業
員
の
あ
い
だ
に
経
営
的
人
問
指
導
の
紐
帯
が
結
び
つ
け
ら

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
6
）

れ
、
す
べ
て
の
従
業
員
に
よ
っ
て
そ
れ
が
保
た
れ
た
け
れ
ぱ
な
ら
な
い
。

　
こ
の
よ
う
な
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
の
説
明
は
、
経
営
的
人
間
指
導
と
い
う
表
現
の
背
後
に
は
、
こ
の
用
語
じ
た
い
が
認
識
せ
し
め
る
以
上
の

も
の
が
か
く
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
し
め
し
て
い
る
。
こ
の
意
味
に
お
い
て
、
フ
ィ
ヅ
シ
ャ
ー
は
経
営
的
人
問
指
導
と
い
う
こ
と
ぱ
が
あ
ま

り
適
切
な
も
の
で
な
い
こ
と
を
指
摘
し
て
い
る
が
、
と
に
か
く
、
わ
れ
わ
れ
と
し
て
は
只
今
の
べ
た
よ
う
な
経
営
的
人
間
指
導
の
非
常
に

拡
大
さ
れ
た
概
念
を
理
解
す
る
必
要
が
あ
る
。

　
さ
て
、
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
に
よ
る
と
、
経
営
的
人
問
指
導
が
実
施
さ
れ
る
場
合
、
そ
れ
は
ま
ず
職
長
・
係
長
ま
で
に
い
た
る
経
営
管
理
層

の
内
部
に
お
い
て
お
し
す
す
め
ら
れ
、
確
保
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
経
営
管
理
層
が
は
ぱ
ひ
ろ
い
も
の
と
な
っ
て
き
た
今
目
、
か
れ
ら
の

あ
い
だ
で
特
定
の
人
間
的
配
慮
を
し
、
共
同
体
的
な
態
度
を
と
る
こ
と
の
必
要
な
こ
と
は
あ
き
ら
か
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
上
司
の
一
挙
一

動
は
部
下
の
注
視
の
ま
と
で
あ
り
、
上
司
の
と
る
態
度
の
影
響
力
が
大
き
い
。
こ
の
影
響
力
は
か
れ
が
経
営
階
層
の
た
か
い
と
こ
ろ
に
い

る
ほ
ど
大
き
く
な
る
。
と
こ
ろ
が
、
経
営
的
人
間
指
導
の
課
題
が
実
際
に
真
剣
に
と
り
上
げ
ら
れ
る
と
き
、
経
営
的
人
問
指
導
の
育
成

は
、
経
営
管
理
層
の
内
部
の
み
で
は
可
能
で
な
い
と
い
う
認
識
に
達
す
る
で
あ
ろ
う
。
た
ぜ
た
ら
、
経
営
管
理
老
と
一
般
従
業
員
が
結
合

す
る
場
所
が
今
目
非
常
に
多
い
が
た
め
に
、
一
般
従
業
員
も
経
営
的
人
間
指
導
の
な
か
に
ふ
く
め
な
け
れ
ぱ
、
そ
れ
は
完
全
な
か
た
ち
で
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解
決
さ
れ
な
い
だ
ろ
う
か
ら
で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、
経
営
的
人
間
指
導
に
た
い
す
る
経
営
杜
会
政
策
的
努
カ
は
、
さ
し
あ
た
り
経
営
管

理
層
に
か
ぎ
ら
れ
る
と
し
て
も
、
か
な
ら
ず
経
営
の
全
従
業
員
の
う
え
に
ま
で
拡
大
さ
れ
な
け
れ
ぱ
な
ら
な
い
も
の
で
あ
る
。

　
し
か
し
、
従
業
員
の
あ
い
だ
に
共
同
体
的
態
度
を
形
成
す
る
た
め
に
は
、
た
に
よ
り
も
ま
ず
経
営
に
お
け
る
実
際
の
人
間
の
態
度
が
あ

き
ら
か
に
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。
こ
の
た
め
に
経
営
に
お
い
て
態
度
調
査
（
く
g
訂
－
一
彗
乱
o
暴
亭
旨
σ
q
）
が
お
こ
な
わ
れ
な
け
れ
ぼ
た
ら

な
い
。
態
度
調
査
を
通
じ
て
、
人
間
の
態
度
が
、
ま
た
集
団
に
お
け
る
そ
の
共
同
生
活
が
、
つ
ま
り
協
働
者
に
た
い
す
る
そ
の
態
度
が
は

っ
き
り
と
と
ら
え
ら
れ
る
必
要
が
あ
る
。
さ
ら
に
、
こ
れ
ら
の
態
度
の
原
因
が
究
明
さ
れ
る
こ
と
が
の
ぞ
ま
し
い
。
こ
の
よ
う
た
原
因
に

は
、
遺
伝
因
子
、
教
育
の
い
ろ
ん
な
影
響
要
因
と
い
う
が
ご
と
き
、
そ
の
ひ
と
の
基
本
的
パ
ー
ソ
ナ
リ
テ
ィ
ー
の
な
か
に
あ
る
も
の
か
ら

出
身
家
庭
、
学
校
、
同
僚
、
友
人
関
係
と
い
っ
た
過
去
の
影
響
要
因
、
そ
れ
に
作
業
場
所
、
家
庭
生
活
そ
の
他
の
私
生
活
か
ら
生
ず
る
よ

う
な
現
在
の
環
境
か
ら
す
る
影
響
要
因
ま
で
が
ふ
く
ま
れ
る
。
徹
底
的
な
態
度
調
査
の
場
合
に
は
、
こ
れ
ら
す
べ
て
の
原
因
が
、
心
理
学

や
杜
会
学
の
知
識
を
援
用
し
て
、
あ
き
ら
か
に
さ
れ
な
け
れ
ぼ
な
ら
な
い
わ
け
で
あ
る
。
こ
う
L
た
人
間
態
度
の
知
識
の
う
え
に
立
っ
て
、

従
業
員
の
良
好
な
態
度
は
こ
れ
を
助
長
し
、
良
好
で
な
い
態
度
は
こ
れ
を
是
正
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。
こ
の
意
味
に
お
い
て
、
フ
イ

ッ
シ
ャ
ー
が
い
う
よ
う
に
、
「
経
営
的
人
聞
指
導
は
態
度
調
査
が
あ
ら
か
じ
め
お
こ
た
わ
れ
て
い
る
場
合
に
の
み
経
営
的
杜
会
政
策
の
な

　
　
　
　
　
　
　
つ

か
で
有
効
た
り
う
引
」
の
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
、
経
営
的
人
問
指
導
は
、
態
度
調
査
を
通
じ
て
え
た
従
業
員
の
態
度
に
か
ん
す
る
実
際

の
具
体
的
知
識
を
役
立
て
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
か
れ
ら
の
精
神
形
成
を
こ
こ
ろ
み
、
経
営
共
同
体
の
実
現
を
志
向
す
る
の
で
あ
る
。

　
と
こ
ろ
で
、
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
に
ょ
る
と
、
こ
う
し
た
方
向
に
お
い
て
経
営
的
人
間
指
導
を
形
成
す
る
が
た
め
に
は
、
つ
ぎ
の
三
つ
の
課

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
8
〕

題
が
は
た
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。

　
1
．
経
営
の
全
従
業
員
が
経
営
的
人
問
指
導
の
本
質
と
範
囲
に
つ
い
て
報
知
さ
れ
る
こ
と
。
す
な
わ
ち
、
経
営
的
協
働
に
お
い
て
は
ど

の
よ
う
た
目
的
が
達
成
さ
れ
た
け
れ
ば
な
ら
な
い
か
。
経
営
的
人
間
指
導
の
内
容
と
課
題
は
な
に
か
、
そ
れ
は
各
従
業
員
に
と
っ
て
ど
ん
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な
こ
と
を
意
味
す
る
の
か
。
ま
た
、
各
従
業
貝
は
こ
れ
ら
知
識
を
ほ
か
の
協
敏
者
に
た
い
す
る
態
度
の
な
か
で
い
か
に
生
か
す
こ
と
が
で

き
る
か
、
と
い
っ
た
こ
と
が
知
ら
さ
れ
な
げ
れ
ぱ
な
ら
な
い
。

　
2
．
従
業
員
が
経
営
的
人
問
指
導
を
み
づ
か
ら
学
び
と
る
よ
う
に
す
る
こ
と
。
さ
き
に
の
べ
た
よ
う
た
経
営
的
人
問
指
導
の
原
理
を
あ

き
ら
か
に
し
・
良
好
な
る
個
人
的
態
度
な
ら
び
に
人
問
聞
の
態
度
と
、
良
好
な
ら
ざ
る
態
度
の
危
険
性
を
明
確
化
す
る
。
そ
し
て
、
そ
の

基
準
に
照
し
て
従
業
員
に
ケ
ー
ス
・
バ
イ
・
ケ
ー
ス
に
そ
の
態
度
を
自
已
判
断
す
る
こ
と
を
習
得
せ
し
め
る
。
そ
う
す
る
こ
と
に
よ
っ
て

か
れ
は
自
已
啓
発
と
い
う
あ
た
え
ら
れ
た
課
題
を
よ
く
は
た
し
う
る
よ
う
に
な
る
か
ら
で
あ
る
。
な
お
、
こ
の
場
合
、
従
業
員
が
す
す
ん

で
良
好
た
態
度
を
形
成
し
よ
う
と
す
る
た
め
の
自
由
た
決
定
を
さ
ま
た
げ
な
い
程
度
に
お
い
て
、
経
営
老
は
そ
の
組
織
的
．
人
間
的
可
能

性
を
提
供
す
る
こ
と
が
の
ぞ
ま
し
い
。

　
3
．
　
只
今
の
べ
た
課
題
と
関
連
が
ふ
か
い
の
で
あ
る
が
、
各
従
業
員
に
ど
の
よ
う
に
し
て
経
営
的
人
間
指
導
を
積
極
的
に
ほ
か
の
協
働

者
に
た
い
し
て
利
用
す
る
か
を
教
え
る
こ
と
。
こ
れ
は
と
く
に
上
司
全
部
に
徹
底
的
に
お
し
え
て
お
く
必
要
が
あ
る
。
部
下
に
た
い
す
る

上
司
の
た
だ
し
い
態
度
と
は
、
技
術
的
な
作
業
の
指
導
と
手
引
を
た
だ
し
く
部
下
に
ほ
ど
こ
す
こ
と
に
つ
き
る
も
の
で
は
な
い
。
さ
ら
に
、

か
れ
は
経
営
的
人
間
指
導
を
こ
と
ご
と
く
把
握
し
て
い
な
け
れ
ば
な
ら
た
い
の
で
あ
る
。
さ
て
、
経
営
管
理
層
の
全
員
が
経
営
的
人
間
指

導
に
通
暁
し
、
部
下
に
た
い
す
る
経
営
的
人
問
指
導
に
お
い
て
そ
の
知
識
を
成
功
裡
に
実
現
で
き
る
よ
う
に
な
り
、
経
営
に
お
け
る
共
同

生
活
と
協
働
を
一
層
よ
く
形
成
す
る
の
に
役
立
つ
よ
う
に
な
れ
ぱ
、
つ
ぎ
に
、
経
営
の
一
般
従
業
員
に
つ
い
て
も
、
そ
う
L
た
努
力
が
は

ら
わ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
そ
の
揚
合
、
ま
ず
、
一
般
従
業
員
の
な
か
か
ら
優
秀
な
性
格
で
そ
の
技
偏
も
上
司
と
同
僚
か
ら
み
と
め
ら

れ
て
い
る
よ
う
な
ひ
と
を
み
つ
け
、
か
れ
を
従
業
員
の
あ
い
だ
に
お
げ
る
経
営
的
人
聞
指
導
の
支
点
と
た
す
の
で
あ
る
。
か
か
る
優
秀
な

人
間
は
か
れ
ら
の
仲
間
に
意
識
的
に
影
響
力
を
ふ
る
う
で
あ
ろ
う
し
、
そ
の
結
果
な
が
い
あ
い
だ
に
は
経
営
雰
囲
気
に
よ
き
影
響
を
あ
た

え
る
こ
と
。
が
予
想
さ
れ
る
か
ら
で
あ
る
。
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以
上
、
わ
れ
わ
れ
は
フ
ィ
ツ
シ
ヤ
ー
の
所
説
を
通
じ
て
経
宮
的
杜
会
政
策
の
新
し
い
展
開
と
し
て
の
経
営
的
人
間
指
導
の
り
ん
か
く
を

あ
ら
わ
た
ら
し
め
る
こ
と
を
こ
こ
ろ
み
た
。
　
フ
ィ
ヅ
シ
ヤ
ー
の
所
説
は
ポ
ツ
ト
ホ
フ
の
い
う
「
キ
リ
ス
ト
教
的
世
界
観
」
（
。
－
ま
弩
ぎ
訂

オ
隼
彗
邑
崖
冒
轟
）
に
い
ろ
ど
ら
れ
、
と
き
に
は
そ
の
内
容
を
く
も
ら
せ
さ
え
し
て
い
る
が
、
そ
れ
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
わ
れ
わ
れ
は

そ
れ
に
よ
っ
て
経
営
的
杜
会
政
策
の
新
し
い
発
展
と
し
て
の
経
営
的
人
間
指
導
の
す
が
た
を
と
ら
え
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
あ
る
。
わ
れ

わ
れ
は
こ
う
し
た
経
営
的
人
間
指
導
の
主
張
の
な
か
に
、
ア
メ
リ
カ
や
わ
が
く
に
と
同
様
、
こ
の
領
域
に
お
げ
る
ヒ
ュ
ー
マ
ソ
．
リ
レ
ー

シ
ョ
ソ
ズ
的
展
開
を
み
る
の
で
あ
る
が
、
こ
の
場
合
、
そ
の
講
方
策
の
組
織
的
・
制
度
的
整
備
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
管
理
老
を
中
心
と

す
る
態
度
の
育
成
、
精
神
形
成
に
問
題
の
重
点
が
お
か
れ
て
い
る
こ
と
に
注
意
し
な
け
れ
ば
な
ら
派
い
。
わ
れ
わ
れ
は
こ
こ
に
そ
の
展
開

の
ド
イ
ツ
的
特
徴
を
み
い
だ
し
う
る
と
考
え
る
の
で
あ
る
が
、
こ
の
段
階
に
お
け
る
経
営
的
社
会
政
策
は
、
共
同
体
的
主
張
を
お
り
こ
ん

だ
管
理
者
の
態
度
育
成
・
精
神
形
成
を
中
核
と
し
て
、
人
間
的
労
働
の
形
成
に
つ
と
め
る
の
で
あ
る
。

　
註
－
藻
利
重
隆
・
前
掲
書
第
五
章
「
経
営
的
人
間
指
導
」
と
労
務
管
理
．
参
照
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以
上
の
各
節
に
わ
た
っ
て
、
わ
れ
わ
れ
は
西
ド
イ
ツ
を
中
心
と
す
る
経
営
的
杜
会
政
策
の
う
ご
き
を
追
跡
し
て
き
た
の
で
あ
る
が
、
そ

こ
に
ま
づ
み
ら
れ
る
も
の
は
、
人
事
管
理
の
経
営
的
人
聞
指
導
へ
の
展
開
で
あ
る
。
そ
し
て
、
こ
れ
が
発
展
の
契
機
に
検
討
を
加
え
、
ま

た
内
容
の
分
析
を
す
す
め
て
み
る
と
、
西
ド
イ
ツ
を
中
心
と
し
た
人
事
管
理
の
経
営
的
人
問
指
導
へ
の
展
開
は
、
ア
メ
リ
カ
や
わ
が
く
に

に
お
げ
る
人
事
管
理
の
ヒ
ュ
ー
マ
ソ
・
リ
レ
ー
シ
冒
ソ
ズ
的
展
開
と
規
を
一
に
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
が
い
え
る
よ
う
で
あ
る
。
そ
の
場

合
、
そ
の
組
織
的
・
制
度
的
整
傭
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
従
業
員
、
と
り
わ
け
管
理
者
の
態
度
育
成
．
精
神
形
成
に
重
点
が
お
か
れ
る
よ

う
で
あ
る
。

　
つ
ぎ
に
注
意
す
べ
き
点
は
、
戦
後
の
ド
イ
ツ
に
お
い
て
、
し
ぼ
ら
く
発
展
を
み
せ
た
経
営
的
杜
会
保
護
が
、
さ
い
き
ん
後
退
の
き
ざ
し

を
し
め
し
は
じ
め
た
と
い
わ
れ
る
に
い
た
っ
た
こ
と
で
あ
る
。
す
く
た
く
と
も
、
も
っ
と
も
保
護
的
性
格
の
つ
よ
い
各
種
の
杜
会
給
付
は

縮
小
さ
れ
る
傾
向
を
み
せ
て
い
る
。
そ
し
て
、
こ
の
側
面
か
ら
も
、
経
営
的
人
間
指
導
の
間
題
が
う
か
び
上
つ
て
く
る
こ
と
を
見
落
し
て

は
な
ら
な
い
の
で
あ
る
。

　
こ
の
よ
う
に
、
経
営
的
杜
会
政
策
の
こ
ん
に
ち
的
発
展
段
階
と
し
て
、
経
営
的
人
問
指
導
は
工
ー
ス
と
し
て
登
板
せ
ざ
る
を
、
”
ん
な
い
の

で
あ
る
が
・
そ
れ
は
ま
だ
現
実
の
経
営
の
場
に
お
い
て
ひ
ろ
く
お
こ
な
わ
れ
て
い
る
わ
げ
で
は
な
い
。
フ
イ
ツ
シ
ヤ
ー
み
づ
か
ら
も
つ
ぎ

の
よ
う
に
の
べ
て
い
る
。
「
か
く
て
、
現
在
の
状
況
で
は
、
非
常
に
多
く
の
ド
イ
ツ
の
経
営
に
お
い
て
、
経
営
管
理
考
層
も
従
業
員
の
戦
列

も
・
経
営
的
人
聞
指
導
の
課
題
に
た
い
し
て
ま
だ
成
熟
し
て
は
い
な
い
－
…
…
…
」
、
と
。
こ
う
し
た
経
営
的
人
間
指
導
が
経
営
の
場
に

お
い
て
は
ぽ
ひ
ろ
く
実
現
さ
れ
る
た
め
に
は
、
い
ろ
い
ろ
の
前
提
条
件
が
み
た
さ
れ
な
げ
れ
ぼ
な
ら
た
い
だ
ろ
う
。
フ
イ
ヅ
シ
ヤ
ー
が
指

摘
す
る
よ
う
に
、
経
営
管
理
老
側
と
従
業
員
側
双
方
が
、
精
神
的
に
ま
た
杜
会
技
術
的
に
、
成
長
し
成
熟
す
る
と
い
う
こ
と
が
ま
ず
さ
し

あ
た
っ
て
大
き
た
前
提
条
件
と
な
る
こ
と
は
あ
き
ら
か
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
賃
金
、
作
業
条
件
、
労
使
関
係
と
い
っ
た
経
済
的
諸
条
件

が
、
経
営
の
場
に
お
い
て
適
切
に
存
立
し
て
い
た
け
れ
ぼ
な
ら
た
い
。
そ
れ
か
ら
、
経
営
に
ょ
る
も
の
に
し
ろ
、
国
家
に
よ
る
も
の
に
し
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ろ
、
従
業
員
が
正
常
な
生
活
を
い
と
な
む
に
際
し
て
支
障
を
き
た
さ
な
い
程
度
に
お
い
て
、
杜
会
的
保
護
の
諸
制
度
が
整
傭
さ
れ
て
い
る

必
要
が
あ
ろ
う
。
こ
の
よ
う
な
諾
条
件
が
次
第
に
み
た
さ
れ
て
く
る
に
し
た
が
っ
て
、
経
営
的
社
会
政
策
が
ま
す
す
ま
人
聞
指
導
に
重
点

を
お
い
て
運
営
さ
れ
、
経
営
的
社
会
政
策
そ
の
も
の
が
人
間
指
導
的
展
開
を
と
げ
て
く
る
と
こ
ろ
に
、
さ
い
き
ん
に
お
け
る
そ
の
傾
向
的

特
徴
が
み
い
だ
さ
れ
る
と
考
え
る
の
で
あ
る
。
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